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ทŠćนปøะธćนÿõćฯǰĒúะÿöćชĉÖÿõćđทýบćúตĞćบúทćปúćดčÖ

����������ǰบĆดนĊĚǰถċÜđวลćทĊęผĎšบรĉĀćรทšĂÜถĉęน×ĂÜđทศบćลตĞćบลทćปลćดčÖǰÝąไดšđÿนĂรŠćÜđทศบĆญญĆตĉÜบปรąมćณรćย
ÝŠćยปรąÝĞćปŘตŠĂÿภćđทศบćลตĞćบลทćปลćดčÖĂĊÖÙรĆĚÜĀนċęÜǰÞąนĆĚนǰในโĂÖćÿนĊĚǰผĎšบรĉĀćรทšĂÜถĉęนđทศบćลตĞćบลทć
ปลćดčÖǰÝċÜ×ĂชĊĚแÝÜใĀšทŠćนปรąธćนแลąÿมćชĉÖทčÖทŠćนไดšทรćบถċÜÿถćนąÖćรÙลĆÜǰตลĂดÝนĀลĆÖÖćรแลąแนว
นโยบćยÖćรดĞćđนĉนÖćรǰในปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2565ǰดĆÜตŠĂไปนĊĚ

1.ǰÿถćนะÖćøคúัง
1.1ǰÜบปรąมćณรćยÝŠćยทĆęวไป

คĞćĒถúงงบปøะöćณ
ปรąÖĂบÜบปรąมćณรćยÝŠćยปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2565

1.2ǰđÜĉนÖĎšÙÜÙšćÜǰÝĞćนวนǰ0.00ǰบćท

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ณ วันที่ 30 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 องคกรปกครองสวนทองถิ่นมี 

สถานะการเงิน ดังนี้

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 17,699,066.02 บาท

1.1.2 เงินสะสม จํานวน 6,072,117.80 บาท

1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 6,394,594.01 บาท

1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 

บาท

1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 1 โครงการ รวม 50,000.00 บาท

2.ǰÖćøบøĉหćøงบปøะöćณในปีงบปøะöćณǰพ.ý.ǰ2563
2.1ǰรćยรĆบÝรĉÜǰÝĞćนวนǰ47,376,736.49ǰบćทǰปรąÖĂบดšวย

ĀมวดภćษĊĂćÖร ÝĞćนวน 153,862.81 บćท

ĀมวดÙŠćธรรมđนĊยมǰÙŠćปรĆบǰแลąใบĂนčญćต ÝĞćนวน 160,418.80 บćท

ĀมวดรćยไดšÝćÖทรĆพย์ÿĉน ÝĞćนวน 143,522.07 บćท

ĀมวดรćยไดšÝćÖÿćธćรณĎปโภÙǰแลąÖĉÝÖćรพćณĉชย์ ÝĞćนวน 0.00 บćท

Āมวดรćยไดšđบ็ดđตล็ด ÝĞćนวน 80,622.00 บćท

ĀมวดรćยไดšÝćÖทčน ÝĞćนวน 0.00 บćท

ĀมวดภćษĊÝĆดÿรร ÝĞćนวน 19,349,147.81 บćท

ĀมวดđÜĉนĂčดĀนčนทĆęวไป ÝĞćนวน 27,489,163.00 บćท
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ÜบÖลćÜ ÝĞćนวน 17,546,741.36 บćท

ÜบบčÙลćÖร ÝĞćนวน 12,420,220.45 บćท

ÜบดĞćđนĉนÜćน ÝĞćนวน 12,563,025.03 บćท

ÜบลÜทčน ÝĞćนวน 2,473,164.80 บćท

ÜบđÜĉนĂčดĀนčน ÝĞćนวน 1,116,269.00 บćท

ÜบรćยÝŠćยĂืęน ÝĞćนวน 0.00 บćท

2.4ǰรćยÝŠćยทĊęÝŠćยÝćÖđÜĉนĂčดĀนčนทĊęรĆฐบćลใĀšโดยรąบčวĆตถčปรąÿÜÙ์ǰÝĞćนวนǰ91,824.00ǰบćท

2.5ǰมĊÖćรÝŠćยđÜĉนÿąÿมđพืęĂดĞćđนĉนÖćรตćมĂĞćนćÝĀนšćทĊęǰÝĞćนวนǰ1,606,600.00ǰบćท

2.6ǰรćยÝŠćยทĊęÝŠćยÝćÖđÜĉนทčนÿĞćรĂÜđÜĉนÿąÿมǰÝĞćนวนǰ0.00ǰบćท

2.7ǰรćยÝŠćยทĊęÝŠćยÝćÖđÜĉนÖĎšǰÝĞćนวนǰ0.00ǰบćท

2.2ǰđÜĉนĂčดĀนčนทĊęรĆฐบćลใĀšโดยรąบčวĆตถčปรąÿÜÙ์ǰÝĞćนวนǰ91,824.00ǰบćท

2.3ǰรćยÝŠćยÝรĉÜǰÝĞćนวนǰ46,119,420.64ǰบćทǰปรąÖĂบดšวย
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คĞาแถลงงบประมาณ
ปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจŠćยปรąจĞćปŘงบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2565

đทศบćลตĞćบลทćปลćดčÖ
ĂĞćđภĂĒมŠทćǰǰจĆงĀวĆดลĞćพĎน

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2563

ประมาณการ
ปี 2564

ประมาณการ
ปี 2565

รายได้จัดเก็บเอง
ĀมวดภćษีĂćÖร 153,862.81 581,196.00 560,000.00

ĀมวดคŠćธรรมđนียมǰคŠćปรĆบǰĒลąใบ
Ăนčญćต

160,418.80 248,800.00 311,000.00

Āมวดรćยได้จćÖทรĆพย์สิน 143,522.07 168,000.00 169,000.00

Āมวดรćยได้đบ็ดđตล็ด 80,622.00 100,000.00 100,000.00

Āมวดรćยได้จćÖทčน 0.00 0.00 0.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 538,425.68 1,097,996.00 1,140,000.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ĀมวดภćษีจĆดสรร 19,349,147.81 24,740,000.00 22,860,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

19,349,147.81 24,740,000.00 22,860,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ĀมวดđงินĂčดĀนčนทĆ่วไป 27,489,163.00 32,884,004.00 33,000,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

27,489,163.00 32,884,004.00 33,000,000.00

รวม 47,376,736.49 58,722,000.00 57,000,000.00

หน้า  003



ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2565

đìýïćúêĞćïúìćðúćéčÖ
ĂĞćđõĂĒöŠìćǰǰÝĆÜĀüĆéúĞćóĎî

2�ǰøć÷ÝŠć÷

øć÷ÝŠć÷
øć÷ÝŠć÷ÝøิÜ
ðŘǰ2563

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2564

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2565

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 17,546,741.36 18,724,016.00 16,194,114.00

งบบุคลากร 12,420,220.45 18,854,060.00 21,019,300.00

งบดĞาđนินงาน 12,563,025.03 15,864,924.00 15,487,086.00

งบลงทุน 2,473,164.80 3,921,000.00 3,271,100.00

งบđงินอุดหนุน 1,116,269.00 1,338,000.00 1,028,400.00

øüöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 46,119,420.64 58,702,000.00 57,000,000.00

หน้า  004
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บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลตĞาบลทาปลาดčก
อĞาเภอแม่ทา  จังĀวัดลĞาพĎน

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริĀารงานทั่วไป 14,307,560

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,562,280

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 13,520,606

แผนงานสาธารณสčข 2,742,600

แผนงานสังคมสงเคราะĀ์ 1,030,940

แผนงานเคĀะและชčมชน 2,976,100

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชčมชน 95,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 527,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอčตสาĀกรรมและการโยธา 2,828,800

แผนงานการเกษตร 215,000

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 16,194,114

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 57,000,000

หน้า  005
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รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน
ประมำณกำรไว้เพ่ิมข้ึน เน่ืองคำดว่ำจะมีผู้มำใช้บริกำรอำคำรสถำนท่ีใน
ดอกเบ้ีย 160,000 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีก่อน

ประมำณกำรไว้เพ่ิมข้ึนเน่ืองจำกคำดว่ำจะมีผู้มำขออนุญำตเพ่ิมข้ึน
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 169,000 บาท

ค่ำเช่ำหรือบริกำร 9,000 บำท

ค่ำใบอนุญำตเก่ียวกับกำรควบคุมอำคำร 5,000 บำท
ประมำณกำรไว้เพ่ิมข้ึน เน่ืองจำกมีกำรปรับปรุงอัตรำค่ำธรรมเนียม
ค่ำใบอนุญำตอ่ืน ๆ 500 บำท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีท่ีแล้ว
ค่ำใบอนุญำตประกอบกำรค้ำส ำหรับกิจกำรท่ีเป็นอันตรำยต่อสุขภำพ 200,000 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีก่อน เน่ืองจำกคำดกำรณ์ว่ำจะจัดเก็บได้เท่ำกับ

ค่ำปรับผู้กระท ำผิดกฎหมำยจรำจรทำงบก 5,000 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีก่อน เน่ืองจำกคำดกำรณ์ว่ำจะจัดเก็บได้เท่ำกับ
ค่ำปรับผู้กระท ำผิดกฎหมำยและข้อบังคับท้องถ่ิน 5,000 บำท

ประมำณกำรไว้เพ่ิมข้ึน เน่ืองจำกมีผู้ประกอบกำรสถำนีบริกำรน้ ำมัน
ค่ำธรรมเนียมอ่ืน ๆ 60,000 บำท
ประมำณกำรไว้เพ่ิมข้ึนเน่ืองจำกคำดว่ำจะมีรำยได้เพ่ิมข้ึน เม่ือเทียบกับ

ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพำณิชย์ 2,000 บำท
ประมำณกำรไว้เพ่ิมข้ึน เน่ืองจำกคำดว่ำจะมีผู้มำจดทะเบียนพำณิชย์
ค่ำธรรมเนียมใบอนุญำตประกอบกิจกำรน้ ำมันเช้ือเพลิง 20,000 บำท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีก่อน เน่ืองจำกคำดกำรณ์ว่ำจะเก็บภำษีได้
ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับกำรควบคุมอำคำร 10,000 บำท
ประมำณกำรไว้ลดลง เน่ืองปีก่อนประมำณกำรไว้สูงเกินไป

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 311,000 บาท
ค่ำธรรมเนียมใบอนุญำตกำรขำยสุรำ 3,500 บำท

ประมำณกำรไว้จำกจ ำนวนท่ีคำดว่ำจะเก็บภำษีได้ตำมพระรำชบัญญัติ
ภำษีป้ำย 60,000 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีก่อน เน่ืองจำกคำดกำรณ์ว่ำจะเก็บภำษีได้

รายได้จัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร 560,000 บาท

ภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 500,000 บำท

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน 57,000,000   บาท  แยกเป็น

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป
ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2565

เทศบำลต ำบลทำปลำดุก
อ ำเภอแม่ทำ  จังหวัดล ำพูน
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รวม
จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวนเงินอุดหนุนท่ัวไป 33,000,000 บำท

ประมำณกำรไว้เพ่ิมข้ึนเน่ืองจำก ได้รับถ่ำยโอนภำรกิจโรงเรียนในสังกัด 

ประมำณกำรไว้ลดลงเน่ืองจำกคำดว่ำจะได้รับกำรจัดสรรลดลง
รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 33,000,000 บาท

ค่ำภำคหลวงปิโตรเลียม 60,000 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีก่อน
ค่ำธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตำมประมวลกฎหมำยท่ีดิน 1,400,000 บำท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีก่อน
ค่ำภำคหลวงแร่ 100,000 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีก่อน

ภำษีธุรกิจเฉพำะ 200,000 บำท
ประมำณกำรไว้เพ่ิมข้ึนเน่ืองจำกคำดว่ำจะได้รับจัดสรรเพ่ิมข้ึน
ภำษีสรรพสำมิต 6,500,000 บำท

ประมำณกำรไว้ลดลง เน่ืองจำกคำดว่ำจะได้รับจัดสรรลดลง
ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. จัดสรรรำยได้ฯ 4,000,000 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีก่อน

ภำษีรถยนต์ 600,000 บำท
ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีก่อน
ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. ก ำหนดแผนฯ 10,000,000 บำท

ประมำณกำรไว้เท่ำกับปีก่อน
รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

หมวดภาษีจัดสรร 22,860,000 บาท

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 100,000 บาท
รำยได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 100,000 บำท
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ปี 2563 ปี 2564

      127,997.00       155,000.00  -3.23  % 
         7,201.00          7,200.00  -16.67  % 
 12,504,800.00  13,250,000.00  -20  % 
   3,508,800.00    3,750,000.00  -1.44  % 
      150,500.00       146,500.00  -1.71  % 
      514,250.00       942,144.00 -38.43  % 

                 -                    -    100  % 

       36,673.36        36,412.00  4.36  % 
                 -                    -    100  % 

      250,000.00       250,000.00  0  % 

 17,100,221.36  18,537,256.00
 17,546,741.36  19,322,396.00
 17,546,741.36  19,322,396.00
 17,546,741.36  19,322,396.00

 695,520.00  695,520.00  0  % 

 120,000.00  120,000.00  0  % 

 120,000.00  120,000.00  0  % 

 198,720.00  198,720.00  0  % 

 1,374,480.00  1,270,400.00  17.32  % 

 2,508,720.00  2,404,640.00

 2,061,118.00  2,781,120.00  -21.8  % 

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

เทศบำลต ำบลทำปลำดุก
อ ำเภอแม่ทำ    จังหวัดล ำพูน

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน  1,933,220.00  2,174,800

ค่ำตอบแทนประธำนสภำ/รองประธำนสภำ/
สมำชิกสภำ/เลขำนุกำรสภำองค์กรปกครองส่วน

 1,374,480.00  1,490,400

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)  2,508,720.00  2,624,640

ค่ำตอบแทนพิเศษนำยก/รองนำยก  120,000.00  120,000
ค่ำตอบแทนรำยเดือนเลขำนุกำร/ท่ีปรึกษำ
นำยกเทศมนตรี นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล

 198,720.00  198,720

ค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งนำยก/รองนำยก  120,000.00  120,000

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

แผนงานบริหารงานท่ัวไป
งานบริหารท่ัวไป

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมงบกลาง  16,528,764.36  16,194,115.00
รวมแผนงานงบกลาง  16,528,764.36  16,194,116.00

รวมงบกลาง 16,116,264.36   16,194,114.00
รวมงบกลาง  16,528,764.36  16,194,114.00

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภำพ
ระดับต ำบล (สปสช.)

       250,000.00      250,000.00

เงินเดือนนำยก/รองนำยกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

 695,520.00  695,520

เบ้ียยังชีพควำมพิกำร     3,392,000.00    3,696,000.00

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน           3,959.00          6,000.00

งบกลาง
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม        114,108.00      150,000.00

ค่ำบ ำรุงสันนิบำตแห่งประเทศไทย         36,673.36        38,000.00
เงินสมทบกองทุนสวัสดิกำรชุมชน                   -          10,000.00

รำยจ่ำยตำมข้อผูกพัน
เงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญ
ข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.)

                  -        720,000.00

เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์        159,000.00      144,000.00
เงินส ำรองจ่ำย        394,724.00      580,114.00

งบกลาง
งบกลาง

ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

แผนงานงบกลาง

รายจ่ายจริง ประมาณการ

เบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุ   11,765,800.00  10,600,000.00

รายการ
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ปี 2563 ปี 2564ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
รายการ

 216,000.00  270,000.00  0  % 
 756,690.00  852,530.00  4.11  % 
 83,985.00  64,570.00  -7.54  % 

 3,117,793.00  3,968,220.00
 5,626,513.00  6,372,860.00

 0.00  540,000.00  -94.44  % 

 10,499.50  10,000.00  0  % 
 40,700.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 88,949.50  585,000.00

 296,031.00  200,000.00  -25  % 
 920,940.00  972,000.00  -7.2  % 
 23,475.00  37,000.00  -21.62  % 

 224,518.35  200,000.00  0  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  5,000.00  0  % 

 0.00  20,000.00  0  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  15,000.00  -33.33  % 

 0.00  15,000.00  0  % 

 0.00  10,000.00  0  % 

โครงกำรต่อต้ำนคอรัปช่ันในเทศบำล
ต ำบลทำปลำดุก

 0.00  5,000

โครงกำรฝึกอบรมบุคลำกรเทศบำลตำม
มำตรฐำนคุณธรรมจริยธรรม

 14,723.00  20,000

โครงกำรจัดกิจกรรมเน่ืองในวันเทศบำล  19,850.00  30,000

โครงกำรอบรมให้ควำมรู้เก่ียวกับ พรบ.
ข้อมูลข่ำวสำร

 0.00  10,000

โครงกำรอบรมให้ควำมรู้กำรป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนและกำรปรำบปรำม
กำรทุจริต

 0.00  15,000

โครงกำรฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธภำพและ
ศึกษำดูงำน คณะผู้บริหำร สมำชิกสภำฯ 
พนักงำนเทศบำล และประชำชน

 481,700.00  50,000

โครงกำรฝึกอบรมให้ควำมรู้เก่ียวกับ
อ ำนำจหน้ำท่ีของผู้บริหำรและสมำชิกสภำ
เทศบำล

 0.00  10,000

ค่ำจ้ำงเหมำบริกำรรำยเดือน  0.00  902,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รวมค่าตอบแทน  106,776.00  180,800

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรใน
ประเทศและต่ำงประเทศ

 341,017.62  200,000

รำยจ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธีกำร  37,150.00  29,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/
พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ

 0.00  28,800

ค่ำเบ้ียประชุม  5,250.00  10,000
ค่ำเช่ำบ้ำน  39,000.00  112,000

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

 51,576.00  30,000

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร  1,146,377.20  150,000

งบด าเนินงาน

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง  81,718.00  59,700
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  2,864,600.00  3,392,100

เงินประจ ำต ำแหน่ง  172,000.00  270,000
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง  677,662.00  887,600

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

รวมงบบุคลากร  5,373,320.00  6,016,740

หน้า  021



ปี 2563 ปี 2564ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
รายการ

 1,472,214.35  1,744,000.00

 512,694.55  200,000.00  0  % 
 57,246.00  50,000.00  -20  % 

 114,315.00  40,000.00  0  % 
 62,520.00  60,000.00  0  % 

 746,775.55  350,000.00
 2,307,939.40  2,679,000.00
 8,445,406.90  9,104,860.00

 0.00  0.00  100  % 
 0.00  0.00
 0.00  0.00

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00
 0.00  0.00
 0.00  0.00

 1,014,212.61  1,692,160.00  39.04  % 
 55,000.00  89,710.00  -13.05  % 

 211,650.00  248,160.00  4.57  % 
 126,500.00  141,360.00  4.63  % 
 19,635.00  18,060.00  -4.65  % 

 1,428,877.45  2,210,870.00
 1,428,877.45  2,210,870.00

 6,500.00  10,000.00  0  % 

 0.00  5,000.00  0  % 
 0.00  0.00  100  % ค่ำเช่ำบ้ำน  0.00  90,000

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

 13,900.00  10,000

รวมงบบุคลากร  1,353,590.00  2,855,320
งบด าเนินงาน

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง  10,710.00  17,220
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  1,353,590.00  2,855,320

ค่ำจ้ำงลูกจ้ำงประจ ำ  220,020.00  259,500
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง  69,000.00  147,900

เงินประจ ำต ำแหน่ง  60,000.00  78,000

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร  8,400.00  5,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน  993,860.00  2,352,700

งานบริหารงานคลัง
งบบุคลากร

รวมงบด าเนินงาน  0.00  15,000
รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ  0.00  429,000

โครงกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดท ำแผน
ชุมชนเพ่ือจัดท ำแผนพัฒนำท้องถ่ิน

 0.00  15,000

รวมค่าใช้สอย  0.00  15,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

รวมงบบุคลากร  0.00  414,000
งบด าเนินงาน

รวมค่าวัสดุ  452,942.95  340,000
รวมงบด าเนินงาน  3,150,179.39  1,941,800

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน  0.00  414,000
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  0.00  414,000

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมงานบริหารท่ัวไป  8,626,339.39  7,958,540
งานวางแผนสถิติและวิชาการ

วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง  18,164.20  40,000
วัสดุคอมพิวเตอร์  76,150.00  60,000

วัสดุส ำนักงำน  318,641.75  200,000
วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว  39,987.00  40,000

รวมค่าใช้สอย  2,590,460.44  1,421,000
ค่าวัสดุ

หน้า  022



ปี 2563 ปี 2564ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
รายการ

 0.00  0.00  100  % 

 6,500.00  20,000.00

 271,934.60  250,000.00  0  % 
 171,343.00  324,000.00  0  % 

 500,000.00  500,000.00  -52  % 

 707,741.35  600,000.00  -33.33  % 
 1,651,018.95  1,674,000.00

 51,270.00  40,000.00  50  % 
 370,025.90  500,000.00  -4  % 
 48,890.00  63,000.00  -20.63  % 

 470,185.90  604,000.00

 374,779.83  400,000.00  5  % 
 75,822.50  80,000.00  0  % 
 13,694.40  30,000.00  -66.67  % 

 169,082.80  180,000.00  -5.56  % 
 633,379.53  690,000.00

 2,761,084.38  2,988,000.00

 0.00  0.00  100  % 

 2,450.00  2,500.00  100  % 
        2,450.00         2,500.00

 2,450.00  7,790.00
 4,192,411.83  5,206,660.00

 0.00  0.00  100  % 
 0.00  0.00

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน  0.00  371,500
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  0.00  371,500

เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ  0.00  5,000
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมงานบริหารงานคลัง  3,229,584.03  5,548,520
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

รวมค่าครุภัณฑ์                  -    99,400
รวมงบลงทุน                  -    99,400

รวมค่าสาธารณูปโภค  670,780.67  680,000

ค่ำบริกำรโทรศัพท์  83,199.92  80,000
ค่ำบริกำรไปรษณีย์  10,233.18  10,000

ค่าสาธารณูปโภค
ค่ำไฟฟ้ำ  384,207.43  420,000

เคร่ืองปรับอำกำศ  0.00  94,400

ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

รวมงบด าเนินงาน  1,846,954.03  2,593,800
งบลงทุน

วัสดุคอมพิวเตอร์  59,880.00  50,000
รวมค่าวัสดุ  630,043.60  590,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน  528,361.70  480,000

ค่าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน  40,933.90  60,000

ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม  193,140.14  170,000

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รวมค่าตอบแทน  22,300.00  109,800

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/
พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ

 0.00  4,800

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม  0.00  400,000
รวมค่าใช้สอย  523,829.76  1,214,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรจัดเก็บ
รำยได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

 0.00  240,000

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร  523,829.76  250,000
ค่ำจ้ำงเหมำปฏิบัติงำนรำยเดือน  0.00  324,000

ค่าใช้สอย

หน้า  023



ปี 2563 ปี 2564ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
รายการ

 0.00  0.00
 0.00  0.00

 12,637,818.73  14,311,520.00

 239,920.00  529,440.00  77.32  % 

 3,630.00  3,960.00  0  % 

 0.00  10,900.00  65.14  % 
 135,080.00  153,360.00  5.44  % 
 11,055.00  6,060.00  -33.66  % 

 389,685.00  703,720.00
 389,685.00  703,720.00

 29,300.00  42,100.00  -16.86  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 31,400.00  47,100.00

 36,000.00  50,000.00  0  % 
 0.00  108,000.00  0  % 

 0.00  30,000.00  0  % 

 0.00  30,000.00  -33.33  % 

 0.00  100,000.00  0  % 

 0.00  50,000.00  0  % 

 969,564.80  1,158,000.00

 16,520.00  20,000.00  0  % 
 16,520.00  30,000.00

รวมค่าใช้สอย  834,560.80  358,000
ค่าวัสดุ

โครงกำรฝึกอบรมทบทวนพัฒนำศักยภำพ
เจ้ำหน้ำท่ีอำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำยพล

 97,780.80  100,000

โครงกำรฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภำพและ
ศึกษำดูงำนของอำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำย

 79,950.00  50,000

รวมค่าวัสดุ  29,970.00  20,000
วัสดุเคร่ืองแต่งกำย  9,980.00  20,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร  14,000.00  50,000
ค่ำจ้ำงเหมำปฏิบัติงำนรำยเดือน  0.00  108,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

โครงกำรด ำเนินกิจกรรมม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน  0.00  20,000

โครงกำรจัดกิจกรรมเน่ืองในวัน อปพร.
แห่งชำติ

 19,720.00  30,000

รวมค่าตอบแทน  39,300.00  87,800

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/
พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ

 0.00  4,800

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

 34,800.00  35,000

ค่ำเช่ำบ้ำน  0.00  48,000

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  410,220.00  1,126,480
รวมงบบุคลากร  410,220.00  1,126,480

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง  141,140.00  161,700
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง  18,280.00  4,020

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำน
ส่วนท้องถ่ิน

 3,960.00  3,960

เงินประจ ำต ำแหน่ง  0.00  18,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน  246,840.00  938,800

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน
งบบุคลากร

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป   11,855,923.42  14,307,560.00

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

รวมงบบุคลากร  0.00  371,500
รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน  0.00  371,500

หน้า  024



ปี 2563 ปี 2564ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
รายการ

 1,017,484.80  1,235,100.00
 1,423,969.80  1,938,820.00

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 12,260.00  40,000.00  0  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  10,000.00  0  % 

 0.00  0.00  100  % 

 72,260.00  50,000.00

 0.00  10,000.00  0  % 
 6,600.00  50,000.00  0  % 
 6,600.00  60,000.00

 78,860.00  110,000.00
 109,360.00  110,000.00

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00

 0.00  0.00  100  % 
 0.00  0.00
 0.00  0.00
 0.00  0.00

 1,533,329.80  2,048,820.00

งบบุคลากร

แผนงานการศึกษา
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา

รวมงานจราจร  0.00  30,000
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน  1,387,510.80  2,562,280

รวมค่าวัสดุ  0.00  10,000
รวมงบด าเนินงาน  0.00  30,000

ค่าวัสดุ
วัสดุจรำจร  0.00  10,000

โครงกำรรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทำงถนน

 0.00  10,000

รวมค่าใช้สอย  0.00  20,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรฝึกซ้อมแผนอุบัติเหตุทำงถนน  0.00  10,000

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  60,460.00  940,000
งานจราจร

รวมงบด าเนินงาน  56,960.00  940,000

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง  39,100.00  50,000
รวมค่าวัสดุ  39,100.00  60,000

ค่าวัสดุ
วัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์  0.00  10,000

โครงกำรรำษฎร์ รัฐ ร่วมใจป้องกันภัยให้
ชุมชน

 0.00  10,000

รวมค่าใช้สอย  17,860.00  880,000

โครงกำรฝึกซ้อมแผนบรรเทำสำธำรณภัย 
อุทกภัยและดินโคลนถล่ม

 0.00  30,000

โครงกำรรณรงค์ป้องกันอัคคีภัยในครัวเรือน  0.00  10,000

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน  1,327,050.80  1,592,280
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

โครงกำรก ำจัดเศษวัชพืชและส่ิงกีด
ขวำงทำงน้ ำ

 0.00  30,000

โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำหมอก
ควันไฟป่ำ

 17,860.00  40,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรกำรแพทย์ฉุกเฉิน  0.00  760,000

รวมงบด าเนินงาน  903,830.80  465,800

หน้า  025



ปี 2563 ปี 2564ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
รายการ

 371,910.00  821,420.00  55.66  % 
 0.00  60,000.00  0  % 
 0.00  0.00  100  % 
 0.00  0.00  100  % 

 371,910.00  881,420.00
 371,910.00  881,420.00

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00

 312,976.00  420,000.00  24.29  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  20,000.00  -25  % 

 317,551.00  450,000.00

 9,990.00  10,000.00  0  % 
 9,990.00  10,000.00

 327,541.00  460,000.00
 699,451.00  1,341,420.00

 1,456,465.00  3,459,120.00  -2.3  % 
 0.00  134,400.00  0  % 
 0.00  269,500.00  -37.66  % 

 763,161.00  954,360.00  0.66  % 
 30,990.00  51,900.00  0  % 

 2,250,616.00  4,869,280.00
 2,250,616.00  4,869,280.00รวมงบบุคลากร  1,841,110.00  4,694,600

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  1,841,110.00  4,694,600

เงินวิทยฐำนะ  0.00  168,000
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง  610,990.00  960,700

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน  1,201,500.00  3,379,600
เงินประจ ำต ำแหน่ง  0.00  134,400

รวมงบด าเนินงาน  337,363.00  723,800

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา  734,343.00  2,182,400
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง  28,620.00  51,900

ค่าวัสดุ
วัสดุคอมพิวเตอร์  11,044.00  10,000

โครงกำรอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่เด็ก
และเยำวชนในต ำบล

 20,000.00  15,000

รวมค่าใช้สอย  326,319.00  637,000

โครงกำรจัดงำนวันเด็กแห่งชำติ  0.00  80,000

รวมค่าวัสดุ  11,044.00  10,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรจัดกิจกรรมเน่ืองในวันเยำวชน
แห่งชำติ

 0.00  20,000

ค่ำจ้ำงเหมำปฏิบัติงำนรำยเดือน  0.00  522,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/
พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ

 0.00  4,800

รวมค่าตอบแทน  0.00  76,800

ค่ำเช่ำบ้ำน  0.00  72,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  385,980.00  1,458,600
รวมงบบุคลากร  385,980.00  1,458,600

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง  0.00  108,000
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง  0.00  12,000

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน  385,980.00  1,278,600
เงินประจ ำต ำแหน่ง  0.00  60,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

หน้า  026



ปี 2563 ปี 2564ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
รายการ

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  10,000.00

 0.00  5,000.00  0  % 

 0.00  30,000.00  -33.33  % 

 625,460.00  675,500.00  -3.18  % 

 2,843,756.71  4,003,710.00  8.38  % 

 3,548,616.71  4,894,210.00

 0.00  0.00  100  % 
 657,760.82  837,349.00

 4,206,377.53  5,741,559.00

 0.00  0.00  100  % 
 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

                -                   -   
                -                   -   

เงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

รวมงบลงทุน                  -    148,000
งบเงินอุดหนุน

รวมค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง                  -    100,000

ค่ำปรับปรุงซ่อมแซมห้องเรียนอนุบำล 
โรงเรียนเทศบำลต ำบลทำปลำดุก (ทำกู่
สำมัคคีรำษนุสรณ์)

 0.00  100,000

ค่ำต่อเติมหรือดัดแปลงอำคำร หรือส่ิงปลูกสร้ำง
ต่ำง ๆ

ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

 0.00  48,000
พัดลมติดผนัง  0.00  48,000

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง
รวมค่าครุภัณฑ์

รวมงบด าเนินงาน  4,301,514.64  5,857,206
งบลงทุน

รวมค่าวัสดุ  637,928.46  799,056
วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว  0.00  799,056

โครงกำรศึกษำแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน
ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก

 0.00  20,000

รวมค่าใช้สอย  3,658,986.18  5,018,150
ค่าวัสดุ

โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร
สถำนศึกษำ

 364,080.00  654,000

โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร
สถำนศึกษำ โรงเรียนเทศบำลต ำบลทำ
ปลำดุก (ทำกู่สำมัคคีรำษฎร์สุสรณ์)

 1,501,325.45  4,339,150

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่าใช้สอย
รวมค่าตอบแทน  4,600.00  40,000

โครงกำรร่วมงำนประเพณีในท้องถ่ินศูนย์
พัฒนำเด็กเล็ก

 0.00  5,000

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/
พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ

 0.00  30,000

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

 0.00  10,000

งบด าเนินงาน

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

หน้า  027



ปี 2563 ปี 2564ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
รายการ

 702,360.00  808,000.00  -20.99  % 
 702,360.00  808,000.00
 702,360.00  808,000.00

   8,294,332.83  14,757,779.00
   8,993,783.83  16,099,199.00

 184,300.00  705,600.00  49.01  % 
 0.00  60,000.00  0  % 

 225,500.00  249,480.00  2.89  % 
 30,635.00  29,940.00  11.62  % 

 440,435.00  1,045,020.00
 440,435.00  1,045,020.00

 0.00  120,000.00  16.67  % 

 0.00  120,000.00

 96,557.02  242,000.00  33.06  % 
 113,097.00  108,000.00  0  % 

 0.00  10,000.00  100  % 

 54,000.00  60,000.00  0  % 

 0.00  10,000.00  0  % 

 50,640.00  66,165.00  -3.15  % 

 9,795.00  10,000.00  0  % 

 324,089.02  516,165.00

 4,982.90  5,000.00  0  % 
 5,000.00  10,000.00  100  % 
 9,995.00  10,000.00  -50  % วัสดุคอมพิวเตอร์  9,947.00  5,000

วัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์  0.00  20,000

โครงกำรป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก

 36,000.00  60,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่าวัสดุ
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน  5,060.40  5,000

โครงกำรอบรมให้ควำมรู้และออกตรวจ
เย่ียมสถำนประกอบกำรกิจกำรท่ีเป็น

 9,375.00  10,000

รวมค่าใช้สอย  608,328.00  594,080

โครงกำรมำตรำฐำนอำหำรสะอำดรสชำติ
อร่อย

 9,060.00  10,000

โครงกำรสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จำก
โรคพิษสุนัขบ้ำฯ

 64,120.00  64,080

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร  245,550.00  322,000
ค่ำจ้ำงเหมำปฏิบัติงำนรำยเดือน  0.00  108,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

                  -   รวมค่าตอบแทน  140,000

โครงกำรบริหำรจัดกำรขยะเพ่ือลดปัญหำ
ขยะมูลฝอย

 8,420.00  20,000

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

 0.00  140,000

รวมงบบุคลากร  517,582.00  1,401,520
งบด าเนินงาน

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง  17,710.00  33,420
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  517,582.00  1,401,520

เงินประจ ำต ำแหน่ง  12,081.00  60,000
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง  132,000.00  256,700

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน  355,791.00  1,051,400

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข
งบบุคลากร

รวมแผนงานการศึกษา     8,228,627.64  13,520,606
แผนงานสาธารณสุข

รวมงบเงินอุดหนุน  928,560.00  638,400
รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา     7,494,284.64  11,338,206.00

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร  928,560.00  638,400
รวมเงินอุดหนุน  928,560.00  638,400

หน้า  028



ปี 2563 ปี 2564ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
รายการ

 19,977.90  25,000.00
 344,066.92  661,165.00

 0.00  40,000.00  72.5  % 
 0.00  59,000.00  100  % 

                -    104,500.00
 7,490.00  104,500.00

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 300,000.00  390,000.00
 300,000.00  390,000.00

 1,091,991.92  2,200,685.00
 1,091,991.92  2,200,685.00

 166,300.00  349,800.00  24.73  % 
 23,920.00  138,000.00  4  % 
 2,650.00  21,420.00  0  % 

 192,870.00  509,220.00
 192,870.00  509,220.00

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

รวมค่าตอบแทน  0.00  64,800
ค่าใช้สอย

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/
พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ

 0.00  4,800

ค่าตอบแทน
ค่ำเช่ำบ้ำน  0.00  60,000

รวมงบบุคลากร  329,460.00  601,240
งบด าเนินงาน

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง  21,420.00  21,420
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  329,460.00  601,240

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน  170,040.00  436,300
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง  138,000.00  143,520

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข  1,594,417.40  2,742,600
รวมแผนงานสาธารณสุข  1,594,417.40  2,742,600

รวมเงินอุดหนุน  390,000.00  390,000
รวมงบเงินอุดหนุน  390,000.00  390,000

รวมงบลงทุน  47,500.00  187,000

โครงกำรพัฒนำระบบสำธำรณสุขมูลฐำน
ในหมู่บ้ำน

 0.00  90,000

เงินอุดหนุนองค์กรประชำชน
กำรด ำเนินกำรตำมโครงกำรพระรำชด ำริฯ
 ด้ำนสำธำรณสุข

 0.00  300,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เคร่ืองพ่นหมอกควัน  0.00  118,000

ครุภัณฑ์กำรเกษตร
ค่าครุภัณฑ์

รวมค่าครุภัณฑ์                  -    187,000

รวมงบด าเนินงาน  639,335.40  764,080
งบลงทุน

รวมค่าวัสดุ  17,007.40  30,000

เคร่ืองพ่นละอองฝอย  0.00  69,000

หน้า  029



ปี 2563 ปี 2564ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
รายการ

 0.00  30,000.00
 

166.67
 % 

 0.00  10,000.00  0  % 

 48,030.00  100,000.00  0  % 
 0.00  10,000.00  0  % 
 0.00  10,000.00  0  % 

 0.00  10,000.00  0  % 

 10,000.00  10,000.00  0  % 

 58,030.00  190,000.00
 58,030.00  190,000.00

 0.00  0.00  100  % 
 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 
 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 
 0.00  0.00
 0.00  0.00

 250,900.00  699,220.00
 250,900.00  699,220.00

 938,870.00  1,199,440.00  29.29  % 
 55,000.00  78,000.00  0  % 

 355,630.00  397,630.00  3.36  % 
 46,640.00  41,210.00  -3.91  % 

 1,396,140.00  1,716,280.00
 1,396,140.00  1,716,280.00

งบด าเนินงาน

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง  43,355.00  39,600
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)  1,363,605.00  2,079,300

เงินประจ ำต ำแหน่ง  60,000.00  78,000
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง  292,150.00  411,000

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน  968,100.00  1,550,700

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน
งบบุคลากร

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์  329,460.00  1,030,940
แผนงานเคหะและชุมชน

รวมงบบุคลากร  1,363,605.00  2,079,300

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์  329,460.00  1,030,940

เคร่ืองพิมพ์  0.00  7,500
รวมค่าครุภัณฑ์  0.00  134,900

กลองทอมบ้ำ  0.00  5,000
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

กลองชุด  0.00  9,000

ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ
ชุดเคร่ืองเสียงกลำงแจ้ง  0.00  10,000

เคร่ืองปรับอำกำศ  0.00  94,400
พัดลม  0.00  9,000

รวมงบลงทุน  0.00  134,900

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

รวมงบด าเนินงาน  0.00  294,800
งบลงทุน

โครงกำรอบรมเพ่ิมควำมรู้สิทธิและหน้ำท่ี
เก่ียวกับบทบำทสตรี

 0.00  10,000

รวมค่าใช้สอย  0.00  230,000

ครุภัณฑ์ดนตรีและนำฏศิลป์

โครงกำรอบรมเพ่ิมควำมรู้สิทธิประโยชน์ผู้
พิกำรและผู้ยำกไร้

 0.00  10,000

โครงกำรศูนย์พัฒนำครอบครัว  0.00  10,000
โครงกำรส่งเสริมควำมอบอุ่นในครอบครัว  0.00  10,000

โครงกำรบูรณำกำรส่งเสริมสิทธิเด็กและ
เยำวชน

 0.00  10,000

โครงกำรโรงเรียนผู้สูงอำยุ  0.00  100,000

ค่าครุภัณฑ์

โครงกำรจัดงำนประเพณีรดน้ ำด ำหัว  0.00  80,000

หน้า  030



ปี 2563 ปี 2564ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
รายการ

 241,210.00  130,000.00  15.38  % 

 48,000.00  42,000.00
 

214.29
 % 

 0.00  0.00  100  % 

 293,410.00  176,200.00

 91,850.00  146,000.00  -4.11  % 
 119,733.00  192,000.00  62.5  % 
 211,583.00  338,000.00

 68,167.00  100,000.00  0  % 
 24,502.00  35,000.00  0  % 
 92,669.00  135,000.00

 597,662.00  649,200.00

 0.00  3,000.00  0  % 
 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 
 21,400.00  61,800.00
 21,400.00  61,800.00

 2,015,202.00  2,427,280.00
 2,328,419.00  2,887,280.00

 50,000.00  0.00  100  % 
โครงกำรเข้ำร่วมงำนไม้แกะสลักและของดี
อ ำเภอแม่ทำ

 49,800.00  30,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
งบด าเนินงาน

รวมแผนงานเคหะและชุมชน  3,570,262.55  2,996,100
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

รวมงบลงทุน  163,290.00  43,000
รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน  2,352,505.15  2,996,100

เล่ือยโซ่ไฟฟ้ำ  0.00          5,000.00

เคร่ืองเช่ือม  0.00  10,000
ครุภัณฑ์โรงงำน

รวมค่าครุภัณฑ์  163,290.00  43,000

เก้ำอ้ีส ำหรับงำนส ำนักงำน  0.00  3,000

ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

ครุภัณฑ์ก่อสร้ำง

งบลงทุน

วัสดุคอมพิวเตอร์  39,915.00  35,000
รวมค่าวัสดุ  59,184.15  135,000

ค่าวัสดุ
วัสดุก่อสร้ำง  19,269.15  100,000

โต๊ะส ำหรับงำนส ำนักงำน  0.00  5,000

รวมค่าใช้สอย  553,246.00  452,000

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร  553,246.00  140,000

รวมค่าตอบแทน  213,180.00  286,800
ค่าใช้สอย

รวมงบด าเนินงาน  825,610.15  873,800

ค่ำเช่ำบ้ำน  35,600.00  132,000

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

 173,380.00  150,000

ค่ำจ้ำงเหมำปฏิบัติงำนรำยเดือน  0.00  312,000

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/
พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ

 0.00  4,800

หน้า  031



ปี 2563 ปี 2564ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
รายการ

 0.00  10,000.00  0  % 

 0.00  5,000.00  0  % 

 0.00  0.00  100  % 

 450.00  15,000.00  0  % 

 0.00  0.00  100  % 

 60,270.00  45,000.00
 60,270.00  45,000.00

 122,770.00  130,000.00
 122,770.00  130,000.00

 119,450.00  90,000.00  33.33  % 

 0.00  30,000.00  0  % 

 0.00  0.00  100  % 

 169,353.00  120,000.00

 1,980.00  30,000.00  -33.33  % 
 1,980.00  30,000.00

 171,333.00  150,000.00
 171,333.00  150,000.00

 10,658.00  15,000.00  0  % โครงกำรจัดกิจกรรมถวำยเทียนพรรษำ  14,400.00  15,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน
งบด าเนินงาน

รวมงบด าเนินงาน  59,933.00  180,000
รวมงานกีฬาและนันทนาการ  59,933.00  180,000

วัสดุกีฬำ  0.00  20,000
รวมค่าวัสดุ  0.00  20,000

รวมค่าใช้สอย  59,933.00  160,000
ค่าวัสดุ

โครงกำรสนับสนุนกำรจัดส่งนักกีฬำเข้ำ
ร่วมกำรแข่งขันกีฬำในระดับต่ำงๆ

 0.00  10,000

โครงกำรจัดกำรแข่งขันกีฬำ "สำนสัมพันธ์
งำนกีฬำต้ำนยำเสพติด" ประชำชนต ำบล
ทำปลำดุก

 0.00  120,000

โครงกำรจัดกำรแข่งขันกีฬำเด็กนักเรียน
ต ำบลทำปลำดุก

 0.00  30,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

งานกีฬาและนันทนาการ
งบด าเนินงาน

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  468,781.50  95,000
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  468,781.50  95,000

รวมค่าใช้สอย  330,531.50  95,000
รวมงบด าเนินงาน  330,531.50  95,000

โครงกำรส่งเสริมอำชีพกำรนวดแผนไทย
ในผู้สูงอำยุ

 0.00  20,000

โครงกำรศูนย์ช่ำงชุมชนเทิดไท้องค์รำชัน
เคล่ือนท่ี

 0.00  15,000

โครงกำรบริหำรจัดกำรแรงงำนต่ำงด้ำวใน
พ้ืนท่ีต ำบลทำปลำดุก

 0.00  5,000

โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด
ในพ้ืนท่ี

 0.00  15,000

โครงกำรติดต้ังระบบเฝ้ำระวังสุขภำพหน่ึง
เดียวผ่อดีดีของชุมชน

 0.00  10,000

หน้า  032



ปี 2563 ปี 2564ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
รายการ

 3,500.00  5,000.00  0  % 
 0.00  8,000.00  -25  % 

 5,420.00  8,000.00  -25  % 

 2,700.00  8,000.00  -25  % 

 0.00  8,000.00  -25  % 

 7,620.00  8,000.00  -25  % 

 0.00  8,000.00  -25  % 

 7,920.00  8,000.00  -25  % 

 0.00  8,000.00  -25  % 

 4,000.00  8,000.00  -25  % 

 7,170.00  8,000.00  -25  % 

 0.00  8,000.00  -25  % 

 0.00  8,000.00  -25  % 

 33,147.00  100,000.00 -50.00  % 

 132,135.00  231,000.00
 132,135.00  231,000.00
 132,135.00  236,000.00

 0.00  0.00  100  % 

 39,950.00  40,000.00  0  % 

 0.00  50,000.00  0  % 

 0.00  0.00  100  % 
 49,800.00  90,000.00
 49,800.00  90,000.00
 49,800.00  210,000.00

 353,268.00  596,000.00
รวมงานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเท่ียว  94,960.00  205,000

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  467,478.00  577,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

รวมค่าใช้สอย  94,960.00  205,000
รวมงบด าเนินงาน  94,960.00  205,000

โครงกำรสวนดอกไม้เพ่ือกำรท่องเท่ียว  0.00  100,000

โครงกำรส่งเสริมกำรท่องเท่ียวเชิง
ประวัติศำสตร์

 0.00  50,000

โครงกำรฝึกอบรมและบริหำรจัดกำร
มำตรฐำนบ้ำนพักโฮมสเตย์

 0.00  15,000

โครงกำรส่งเสริมกำรท่องเท่ียว "งำนหลง
รักสะพำนขำวทำชมภู"

 20,000.00  40,000

ค่าใช้สอย

รวมค่าใช้สอย  312,585.00     142,000.00

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเท่ียว
งบด าเนินงาน

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน  312,585.00  192,000

โครงกำรประเพณีสรงน้ ำพระธำตุวัดทำป่ำ
สัก

 7,875.00  6,000

รวมงบด าเนินงาน  312,585.00     142,000.00

โครงกำรอนุรักษ์สืบสำนประเพณีย่ีเป็ง
ลอยกระทง

 0.00        50,000.00

โครงกำรประเพณีสรงน้ ำพระธำตุวัดขุนตำน  7,950.00  6,000
โครงกำรประเพณีสรงน้ ำพระธำตุวัดดอย
น้อยสถำนี

 4,450.00  6,000

โครงกำรประเพณีสรงน้ ำพระธำตุวัดศรี
ทรำยมูล

 7,450.00  6,000

โครงกำรประเพณีสรงน้ ำพระธำตุอำรำม
แม่ป่ำข่ำ

 6,450.00  6,000

โครงกำรประเพณีสรงน้ ำพระธำตุวัดทำ
สองท่ำ

 7,920.00  6,000

โครงกำรประเพณีสรงน้ ำพระธำตุวัดปงอ้อ  5,220.00  6,000

โครงกำรประเพณีบวงสรวงเจ้ำพ่อขุนตำน  5,000.00  5,000

โครงกำรประเพณีสรงน้ ำพระธำตุวัดทำป่ำ
เปำ

 6,450.00  6,000

โครงกำรประเพณีสรงน้ ำพระธำตุวัดทำทุ่ง
ไผ่

 7,200.00  6,000

โครงกำรประเพณีสรงน้ ำพระธำตุวัดทำ
ปลำดุก

 7,950.00  6,000

โครงกำรประเพณีสรงน้ ำพระธำตุวัดทำกู่  7,875.00  6,000

โครงกำรประเพณีสรงน้ ำพระธำตุวัดทำชมภู  6,650.00  6,000

หน้า  033



ปี 2563 ปี 2564ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
รายการ

 0.00  0.00  100  % 
 190,550.00  0.00  100  % 
 190,550.00  0.00
 190,550.00  0.00

 0.00  0.00  100  % 
 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 
 0.00  0.00

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอยข้ำงโรงเรียนเทศบำลต ำบลทำปลำดุก
(ทำกู่สำมัคคีรำษฎร์นุสรณ์)

 0.00  150,000

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยบ้ำนนำยอุทิศ ทองโกศ บ้ำนแม่ป่ำข่ำ
 หมู่ท่ี 12

 0.00  108,000

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอย 9 และซอย 11 บ้ำนทำป่ำตึงเหนือ 
หมู่ท่ี 14

 0.00  138,000

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอย 10 บ้ำนทำสองท่ำ หมู่ท่ี 7

 0.00  130,000

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยบ้ำนนำยบรรเลงและซอยบ้ำนนำง
จันทร์เพ็ญ บ้ำนทำป่ำสัก หมู่ท่ี 2

 0.00  153,000

ค่ำก่อสร้ำงส่ิงสำธำรณูปโภค

ค่ำต่อเติมอำคำรห้องประชุมเทศบำล
ต ำบลทำปลำดุก

 0.00  600,000

ค่ำปรับปรุงศำลำอเนกประสงค์บ้ำนปงอ้อ  0.00  75,000

โครงกำรก่อสร้ำงป้ำยประชำสัมพันธ์หน้ำ
ทำงเข้ำเทศบำลต ำบลทำปลำดุก

 0.00  100,000

ค่ำต่อเติมหรือดัดแปลงอำคำร หรือส่ิงปลูกสร้ำง
ต่ำง ๆ

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง
ค่ำก่อสร้ำงอำคำร หรือส่ิงปลูกสร้ำงต่ำง ๆ

ซับเมิร์สสูบน้ ำ (Submerse)  0.00  50,000
รวมค่าครุภัณฑ์  0.00  180,800

ถังน้ ำสเตนเลส  0.00  75,600
ครุภัณฑ์กำรเกษตร

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
ถังน้ ำไฟเบอร์กลำส  0.00  55,200

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

รวมค่าวัสดุ  147,893.80  150,000
รวมงบด าเนินงาน  147,893.80  150,000

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ  0.00  50,000
วัสดุก่อสร้ำง  147,893.80  100,000

งบด าเนินงาน
ค่าวัสดุ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้าง

หน้า  034



ปี 2563 ปี 2564ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
รายการ

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 0.00  0.00  100  % 

 560,000.00  186,880.00
 560,000.00  186,880.00
 750,550.00  186,880.00
 750,550.00  186,880.00

 15,000.00  0.00  100  % 
 0.00  0.00  100  % 

 0.00  20,000.00  -50  % 

 0.00  0.00  100  % 

 75,000.00  110,000.00

 48,254.00  40,000.00  -12.5  % 
 48,254.00  40,000.00

 123,254.00  150,000.00
 446,428.00  150,000.00รวมงานส่งเสริมการเกษตร  482,025.00  85,000

โครงกำรส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์
ถ่ำยทอดเทคโนโลยีกำรเกษตรระดับต ำบล

 0.00  10,000

โครงกำรอบรมท ำปุ๋ยหมักแบบไม่กลับกอง
จำกผักตบชวำ

 0.00  15,000

รวมงบด าเนินงาน  115,965.00  85,000

โครงกำรศูนย์กำรเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  0.00  10,000

วัสดุกำรเกษตร  55,965.00  35,000
รวมค่าวัสดุ  55,965.00  35,000

รวมค่าใช้สอย  60,000.00  50,000
ค่าวัสดุ

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรกลุ่มยุวเกษตรในโรงเรียน  0.00  15,000

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

งานส่งเสริมการเกษตร

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  566,893.80  2,828,800
แผนงานการเกษตร

รวมงบลงทุน  419,000.00  2,678,800
รวมงานก่อสร้าง  566,893.80  2,828,800

รวมค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง  419,000.00  2,498,000

โครงกำรเสริมผิวจรำจรลำดยำงแอสฟัลติ
กคอนกรีต ซอย 4 บ้ำนทำทุ่งไผ่ หมู่ท่ี 3

 0.00  130,000

โครงกำรก่อสร้ำงรำงระบำยน้ ำสำย
กลำงบ้ำนสถำนี หมู่ท่ี 11

 0.00  120,000

โครงกำรขยำยผิวจรำจรถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยห้วยก๋อมะหลอด  บ้ำนใหม่ทำ
ชมภู หมู่ท่ี 15

 0.00  104,000

โครงกำรก่อสร้ำงรำงระบำยน้ ำคอนกรีต
เสริมเหล็กบริเวณหน้ำโรงเรียนบ้ำนทำ
ปลำดุก

 0.00  150,000

โครงกำรก่อสร้ำงรำงระบำยน้ ำคอนกรีต
เสริมเหล็กซอย 7 บ้ำนทำชมภู หมู่ท่ี 4

 0.00  130,000

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ทำงเข้ำบ่อขยะบ้ำนศรีทรำยมูล หมู่ท่ี 9

 0.00  130,000

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ทำงเข้ำป่ำช้ำบ้ำนทำป่ำเปำหมู่ท่ี 6

 0.00  150,000

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอยเข้ำอำรำมป่ำตึงใต้และซอยเส้ือบ้ำน

 0.00  130,000

หน้า  035



ปี 2563 ปี 2564ปี 2562
ยอดต่าง 

(%)
ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
รายการ

 63,000.00  20,000.00  -50  % 

 0.00  20,000.00  -50  % 

 420.00  5,000.00  0  % 

 0.00  5,000.00  0  % 

 0.00  0.00  100  % 

 63,420.00  70,000.00
 63,420.00  70,000.00
 63,420.00  70,000.00

 509,848.00  220,000.00
 46,119,420.64  58,702,000.00

รวมงานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  0.00  130,000
รวมแผนงานการเกษตร  482,025.00  215,000

รวมค่าใช้สอย  0.00  130,000
รวมงบด าเนินงาน  0.00  130,000

โครงกำรปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ  0.00  5,000
โครงกำรอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมำจำกพระรำชด ำริสมเด็จพระเทพ

 0.00  100,000

โครงกำร 1 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 1
 ถนนใส่ใจส่ิงแวดล้อม

 0.00  10,000

โครงกำรจัดกิจกรรมเน่ืองในวันต้นไม้
แห่งชำติ

 0.00  5,000

ค่าใช้สอย

โครงกำร 1 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 1 
โครงกำรเพ่ิมสวนหย่อม 1 สวนสำธำรณะ

 0.00  10,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ
ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

งานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
งบด าเนินงาน

รวมทุกแผนงาน   45,480,144.47  57,000,000.00
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 รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลทาปลาดุก 
อำเภอแมทา   จังหวัดลำพูน 

                         
ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น  57,000,000  บาท แยกเปน  

แผนงานงบกลาง 
 งบกลาง รวม 16,194,114 บาท 
  งบกลาง รวม 16,194,114 บาท 
   งบกลาง รวม 16,194,114 บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคม ในอัตรารอยละ 5 ของ
คาจางช่ัวคราวของพนักงานจางเทศบาลตำบลทาปลาดุก 

    
  

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 6,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบเขากองทุนเงินทดแทนเปนรายปในอัตรารอย
ละ 0.20 ของคาจางโดยประมาณท้ังป 

    
  

   เบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ จำนวน 10,600,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาเบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยหลักเกณฑการจายเงินเบ้ียยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2552 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
-ตามภารกิจถายโอนมาตรา 16 แหง พ.ร.บ.กำหนดแผนและข้ันตอน
การกระจายอำนาจฯ พ.ศ. 2542 
-โครงการสรางหลักประกันรายไดแกผูสูงอายุ ปรากฏในแผนพัฒนา
ทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง  
(ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 120 

    

  

   เบ้ียยังชีพความพิการ จำนวน 3,696,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาเบ้ียความพิการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบ้ียความพิการใหคนพิการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2553 และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิ 
-ตามภารกิจถายโอนมาตรา 16 แหง พ.ร.บ. กำหนดแผนและข้ันตอน
การกระจายอำนาจฯ พ.ศ. 2542 
-โครงการเสรมิสรางสวัสดิการทางสังคมใหแกผูพิการและทุพพล
ภาพ ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไข
เพ่ิมเตมิและเปลีย่นแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 120 

    

  

   เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จำนวน 144,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนเงินคาสงเคราะหเบ้ียยังชีพผูปวยโรคเอดสท่ีแพทยทำการ 
วินัจฉัยและรับรองแลว ในอัตราคนละ 500 บาท/เดือน โดยพิจารณาตั้ง
จายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือ
การยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และหนังสือสัง่
การท่ีเก่ียวของ 
-ตามภารกิจถายโอน มาตรา 16 แหง พ.ร.บ. กำหนดแผนและข้ันตอน
การกระจายอำนาจฯ พ.ศ. 2542 
-โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแกผูดอยโอกาสทาง
สังคม ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไข
เพ่ิมเตมิและเปลีย่นแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 120 

    

  

หน้า  037



   เงินสำรองจาย จำนวน 580,114 บาท 

      

  
- เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือประชาชนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ 2) พ.ศ. 2561 
- เพ่ือเปนคาใชจายในกรณีฉุกเฉินท่ีมีสาธารณภยัเกิดข้ึนหรือสำหรับ
ชวยเหลือผูไดรับความเดือดรอน ผูประสบภยัธรรมชาติ เชน วาตภยั  
อุทุกภัย อัคคีภัย ดินโคลนถลม และภยัอ่ืนๆ ตามความจำเปนและ
เหมาะสม ทันตอเหตุการณหรือเพ่ือบรรเทาปญหาความเดือนรอนของ
ประชาชนเปนสวนรวม หรือกรณกีารปองกันและยับยั้งกอนการเกิด 
สาธารณภัย หรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัย ตาม หนังสือท่ี 
มท 0808.2/ว 1179 ลงวันท่ี 15 เม.ย. 2563 

    

  

   รายจายตามขอผูกพัน       
    คาบำรุงสันนิบาตแหงประเทศไทย จำนวน 38,000 บาท 

      

  
คาบำรุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย เพ่ือจายเปนเงินคาบำรงุ
สันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย (ส.ท.ท.) ตามขอบังคับสมาคม
สันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย พ.ศ.2521 โดยพิจารณาตั้ง
งบประมาณจากรายรับจริงประจำปท่ีผานมา (ยกเวนเงินกู เงินจาย
ขาด เงินสะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท) แตไมนอยกวารอยละเศษ
หน่ึงสวนหกของงบประมาณรายไดดังกลาว ท้ังน้ีไมเกินเจ็ดแสนหาหมื่น
บาทถวน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0313.4/ว3889  
ลงวันท่ี 29 พฤศจิกายน 2538 

    

  

    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) จำนวน 720,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน
(กบท.) ในอัตรารอยละ 3 ของประมาณการรายไดไมรวมเงินอุดหนุน
ท่ัวไป และเงินท่ีผูอ่ืนอุทิศให 

    
  

    เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนเงินสมทบการสนับสนุนการดำเนินงานสวัสดิการชุมชน
เทศบาลตำบลทาปลาดุก เปนการสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการ
จัดบริการสาธารณะ โดยยึดประโยชนสุขท่ีประชาชนจะไดรับเปน
สำคัญ รวมถึงการดำเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล ในการสราง
หลักประกันความมั่นคงของชุมชนในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนใหดียิ่งข้ึนตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี 
มท 0808.2/ว 4295 ลงวันท่ี 3 สิงหาคม 2560 เรื่อง การดำเนินการ
สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0891.4/ว 2502 ลงวันท่ี 20 สิงหาคม 2553 เรื่อง  
แนวทางสนับสนุนการดำเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 120 
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    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตำบล (สปสช.) จำนวน 250,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนหลกัประกันสุขภาพระดับตำบล ตาม
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุดท่ี มท 0891.3/ 
ว2199 ลงวันท่ี 10 พฤศจิกายน 2552 
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0891.3/ว1514 
 ลงวันท่ี 26 กรกฏาคม 2554 และตามประกาศคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่องการกำหนดหลักเกณฑเพ่ือสนับสนุน
ใหองคการบริหารสวนตำบล หรือเทศบาลดำเนินงานและบริหารจัดการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพในระดบัทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2552 
-โครงการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติตำบล 
ทาปลาดุก ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไข
เพ่ิมเตมิและเปลีย่นแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 137 
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 งานบริหารท่ัวไป รวม 7,958,540 บาท 
  งบบุคลากร รวม 6,016,740 บาท 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท 
   เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 695,520 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ตั้งไว 12 เดือน ดังน้ี 
1. นายกเทศมนตร ีจำนวน 1 อัตรา 
2. รองนายกเทศมนตร ีจำนวน 2 อัตรา 

    

  

   คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพ่ือเปนคาตอบแทนประจำตำแหนงของผูบริหาร ตั้งไว 12 เดือน ดงัน้ี 
1. นายกเทศมนตร ีจำนวน 1 อัตรา 
2. รองนายกเทศมนตร ีจำนวน 2 อัตรา 

    
  

   คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษของผูบริหาร ตั้งไว 12 เดือน ดังน้ี 
1. นายกเทศมนตร ีจำนวน 1 อัตรา 
2. รองนายกเทศมนตร ีจำนวน 2 อัตรา 

    
  

   คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  จำนวน 198,720 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนเลนานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  
ตั้งไว 12 เดือน ดังน้ี 
1. เลขานุการนายกเทศมนตรี จำนวน 1 อัตรา 
2. ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี จำนวน 1 อัตรา 

    

  

   คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

จำนวน 1,490,400 
บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตั้งไว 12 เดือน ดังน้ี 
1. ประธานสภาเทศบาลฯ จำนวน 1 อัตรา 
2. รองประธานสภาเทศบาลฯ จำนวน 1 อัตรา 
3. สมาชิกสภาเทศบาลฯ จำนวน 10 อัตรา 

    

  

   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 3,392,100 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 2,174,800 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนพรอมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล 
ตั้งไวจำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
1.ปลัดเทศบาล จำนวน 1 อัตรา 
2.รองปลัดเทศบาล จำนวน 1 อัตรา 
3.หัวหนาสำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา 
4.หัวหนาฝายอำนวยการ จำนวน 1 อัตรา 
5.นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ จำนวน 1 อัตรา 

    

  

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 270,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงผูบริหาร ไดแก ปลดัเทศบาล, รอง
ปลัดเทศบาล, หัวหนาสำนักปลัด, หัวหนาฝายอำนวยการ ตั้งไว
จำนวน 12 เดือน 

    
  

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 887,600 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางช่ัวคราวใหกับพนักงานจางเทศบาล ตั้งจายไว
จำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
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1.ผูชวยเจาพนักงานธุรการ จำนวน 2 อัตรา 
2.ผูชวยเจาพนักงานประชาสัมพันธ จำนวน 1 อัตรา 
3.ผูชวยเจาพนักงานสงเสริมการทองเท่ียว จำนวน 1 อัตรา 
4.พนักงานขับรถ จำนวน 1 อัตรา 
5.คนงานท่ัวไป 1 อัตรา 

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 59,700 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษ เงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงาน
จาง ตั้งจายไวจำนวน 12 เดือน ดงัน้ี 
1.ผูชวยเจาพนักงานธุรการ จำนวน 2 อัตรา 
2.ผูชวยเจาพนักงานประชาสัมพันธ จำนวน 1 อัตรา 
3.ผูชวยเจาพนักงานสงเสริมการทองเท่ียว จำนวน 1 อัตรา 
4.พนักงานขับรถ จำนวน 1 อัตรา 
5.คนงานท่ัวไป จำนวน 1 อัตรา 

    

  

  งบดำเนินงาน รวม 1,941,800 บาท 
   คาตอบแทน รวม 180,800 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
1.) เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏบัิติราชการอันเปนประโยชนแก
เทศบาล เชน คาตอบแทนคณะกรรมการท่ีไดรบัแตงตั้งตามกฎหมาย
หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย, คาตอบแทน คาเบ้ียประชุม
แกคณะกรรมการคัดเลือกพนักงานเทศบาลตำแหนงสายงานผูบริหาร
และคณะกรรมการการสอบ, การแขงขันการสอบคัดเลือกหรือคดัเลอืก
, การสอบทุน  โดยเบิกใหแกกรรมการ เจาหนาท่ีดำเนินการสอบ  
กรรมการผูมีหนาท่ีดำเนินการสอบ ท้ังน้ี ใหรวมถึงการสอบขอเขียน 
การสอบสัมภาษณ การสอบทุน แกขาราชการ พนักงาน ลูกจางประจำ 
รวมถึงการสอบพนักงานจางของเทศบาลตำบลทาปลาดุก 
2.) เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษแกขาราชการ พนักงาน 
 ลูกจางประจำ และพนักงานจางของเทศบาลตำบลทาปลาดุก ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   คาเบ้ียประชุม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาเบ้ียประชุมใหกับคณะกรรมการหรืออนุกรรมการของ
สภาเทศบาลตำบลทาปลาดุก 

    
  

   คาเชาบาน จำนวน 112,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคาเชาบาน คาเชาซื้อใหแกพนักงานเทศบาล 
ท่ีมีสิทธิเบิกจายไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน
ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเตมิฉบับท่ี 4 
พ.ศ. 2562 

    

  

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 28,800 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร คาบำรุงการศึกษาและ
คาธรรมเนียมการศึกษาตาง ๆ ใหแกผูบริหาร พนักงานเทศบาลและ
ลูกจางประจำ ซึ่งมีสิทธิเบิกจายเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรไดตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
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   คาใชสอย รวม 1,421,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       
    คาจางเหมาบริการรายเดือน จำนวน 902,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจางเหมาปฏบัิติงานรายเดือน ไดแก คาจางปฏิบัติงาน
ภารโรง ปฏิบัติงานดานรักษาความปลอดภัยสถานท่ีราชการ ปฏิบัตงิาน
ดูแลรักษาความเรียบรอยบริเวณสะพานขาวทาชมภู  ปฏิบัติงานทำ
ความสะอาดอาคารท่ีทำการ ปฏิบัติงานตามโครงการอนุรักษ 
พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำรสิมเด็จพระเทพรัตนราช 
สุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ปฏิบัตงิานดานพัสดสุำนักปลดั ปฏิบัติงาน
ศูนยบริการคนพิการท่ัวไป ปฏิบัตงิานดานผูชวยนักทรัพยากรบุคคล 
ปฏิบัติงานผูชวยเลขานุการนายกฯ ปฏิบัติงานศูนยปฏิบัติการรวมในการ
ชวยเหลือประชาชนของ อปท. และอ่ืน ๆ ท่ีมีลักษณะจายคาจางเหมา
เปนรายเดือน 
-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

    รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จำนวน 150,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ ไดแก คาจัดทำผังข้ันตอน
การปฏิบัติงาน คาจางทำสื่อประชาสัมพันธ คาจัดทำคูมือการ
ปฏิบัติงาน คาจัดทำรายงานผลการปฏิบัติงานประจำป คาเย็บหนังสอื
หรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาธรรมเนียมตางๆการจางครูฝกสอน
ออกกำลังกาย คาจางเหมาโฆษณาและเผยแพร คาจางปรับปรุงระบบ
โทรศัพทภายในและอินเตอรเน็ต คาจางเหมาบริการอ่ืน ๆ คาเบ้ีย
ประกันภัยรถยนต ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 29,000 บาท 

      

  
1.) เพ่ือจายเปนคารับรองและพิธีการในการตอนรบับุคคล คณะบุคคล
หรือเลีย้งรับรอง คาอาหาร คาเครือ่งดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร
หรือคาใชจายท่ีเก่ียวของในการเลีย้งรับรองรวมท้ังคาบริการและคาใช
สอยอ่ืนๆ ซึ่งจำเปนตองจายเก่ียวกับการรับรอง, เพ่ือเปนคารับรองใน
การตอนรับบุคคลนิเทศกงาน ตรวจงาน หรือเยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดู
งาน, การใหบริการประชาชนตำบลทาปลาดุก และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ
ซึ่งรวมตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 
-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
2.) เพ่ือจายเปนคาเลี้ยงรับรองการประชุมสภาเทศบาล คณะกรรมการ
หรืออนุกรรมการท่ีไดรับการแตงตัง้ตามกฏหมาย ระเบียบ หรือมี
หนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหวางองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือสวนราชการ 
เอกชนและประชาชน ฯลฯ ใหอยูในดุลพินิจของผูบรหิารทองถ่ิน โดย
จายเปนคาอาหารและเครื่องดื่มตางๆ อาหารวาง เครื่องใชในการเลีย้ง
รับรองและคาบริการอ่ืนๆ ซึ่งจำเปนตองจายท่ีเก่ียวของกับการเลี้ยง
รับรองในท่ีประชุม ท้ังน้ี ใหรวมถึงผูเขารวมประชุมอ่ืนๆ และเจาหนาท่ี
ท่ีเก่ียวของซึ่งเขารวมประชุม 

    

  

หน้า  042



-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
3.)เพ่ือจายเปนคาใชสอยตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการ
เบิกคาใชจายในการบรหิารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
พ.ศ. 2562 

   รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       
    คาใชจายในการเดินทางไปราชการในประเทศและตางประเทศ จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการแกผูบริหารทองถ่ิน 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจางประจำและพนักงาน
จาง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ไดแก 
คาธรรมเนียมลงทะเบียนในการฝกอบรมสมัมนา คาเบ้ียเลี้ยงเดินทาง 
คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน ฯลฯ  
เปนตน 

    

  

    โครงการจดักิจกรรมเน่ืองในวันเทศบาล จำนวน 30,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมเน่ืองในวันเทศบาล ไดแก คาจาง 
เหมาจดัสถานท่ี คาจางทำใบประกาศนียบัตรพรอมกรอบ คาปาย
โครงการ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 140 

    

  

    โครงการตอตานคอรัปช่ันในเทศบาลตำบลทาปลาดุก จำนวน 5,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมตอตานคอรัปช่ันในเทศบาลตำบล
ทาปลาดุก คาปายโครงการ คาวัสดุอุปกรณ คาจางเหมา คาอาหารและ
เครื่องดื่ม ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 140 

    

  

    โครงการฝกอบรมบุคลากรเทศบาลตามมาตรฐานคณุธรรมจรยิธรรม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรม คาปายโครงการ คาวิทยากร 
คาอาหารและเครื่องดื่ม อาหารวาง คาวัสดุ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 139 
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    โครงการฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพและศึกษาดูงาน คณะผูบริหาร สมาชิก
สภาฯ พนักงานเทศบาล และประชาชน 

จำนวน 50,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรม คาปายโครงการ คาวิทยากร 
คาอาหารและเครื่องดื่ม อาหารวาง คาวัสดุ คาใชจายในการศึกษาดู
งาน คาพาหนะ คาอาหารและเครือ่งดื่ม คาท่ีพัก  คาวิทยากร 
คาของสมนาคณุ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 139 

    

  

    โครงการฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับอำนาจหนาท่ีของผูบริหารและสมาชิก
สภาเทศบาล 

จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมและสมัมนา คาปายโครงการ คา
วิทยากร คาอาหารและเครื่องดื่ม อาหารวาง คาวัสดุ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2563 หนา 141 

    

  

    โครงการอบรมใหความรูการปองกันผลประโยชนทับซอนและการ
ปราบปรามการทุจริต 

จำนวน 15,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมและสมัมนา คาปายโครงการ คา
วิทยากร คาอาหารและเครื่องดื่ม อาหารวาง คาวัสดุ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 141 

    

  

    โครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับ พรบ.ขอมูลขาวสาร จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมและสมัมนา คาปายโครงการ  
คาวิทยากร คาอาหารและเครื่องดืม่ อาหารวาง คาวัสดุ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 140 

    

  

   คาวัสดุ รวม 340,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 200,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาวัสดุท่ีใชในการปฏบัิติงานตางๆ เชน กระดาษ, เครื่อง
เขียน, แบบพิมพ, สมดุบัญชี, ใบเสร็จรับเงิน, เครื่องคำนวณเลข, คลิป
, เทป, เข็มหมุด, กาว, แฟม, ลวดเย็บกระดาษ, ทะเบียนประวัติ
ขาราชการ , ซอง, ตรายาง, ช้ันสำหรับเก็บเอกสาร, ผาแพร, ธงชาต,ิ  
ธงตราสญัลักษณ, ธงอาเซียน, กรรไกร น้ำยาลบคำผิด ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 40,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดุงานบานงานครัว เชน ถวย ชอน จาน ชาม 
จานรองแกว ถาดอาหารวาง แกวน้ำ ถุงขยะ ไมกวาด ไมถูพ้ืน ผงซกั 
ฟอก น้ำยาลางจาน น้ำยาลางหองน้ำ น้ำยาถูพ้ืน กระดาษชำระ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 40,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดุอุปกรณและเครื่องอะไหลรถยนต 
รถจักรยานยนตท่ีชำรุดเสียหาย หรือเสื่อมสภาพการใชงาน 
จำเปนตองเปลี่ยนใหม เชน หมอแบตเตอรี ่ยางนอก ยางใน 
หัวเทียน กระจกมองขาง ไสกรองอากาศ น้ำกลั่น  อะไหล 
รถยนตและรถจักรยานยนต ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 60,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดคุอมพิวเตอร เชน หัวพิมพหรือแถบ
พิมพ ตลับหมึกสำหรับเครื่องพิมพ หมึกชนิดเติม แผนกรอง
แสง กระดาษตอเน่ือง เมาส คยีบอรด แฟลชไดร สายตอพวง
คอมพิวเตอร สายแลน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

 

 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 429,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 414,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 414,000 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 414,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนพรอมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน นักวิเคราะห
นโยบายและแผนชำนาญการ จำนวน 1 อัตรา ตั้งไวจำนวน 12 เดือน 

    
  

  งบดำเนินงาน รวม 15,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 15,000 บาท 
   รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    โครงการสงเสริมสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชนเพ่ือจัดทำแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 

จำนวน 15,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัประชุมประชาคมเพ่ือจัดทำแผนชุมชนและ
แผนพัฒนาทองถ่ิน เชน คาปายโครงการ คาวิทยากร  
คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ  ฯลฯ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2563 หนา 
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 งานบริหารงานคลัง รวม 5,548,520 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,855,320 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,855,320 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 2,352,700 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลพรอมท้ังเงินปรับปรุง
เงินเดือน ตั้งจายไวจำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
1. ผูอำนวยการกองคลัง จำนวน 1 อัตรา 
2. หัวหนาฝายบริการงานคลัง จำนวน 1 อัตรา 
3. หัวหนาฝายพัฒนารายได จำนวน 1 อัตรา 
4. นักวิชาการคลังปฏิบัติการ จำนวน 1 อัตรา 
5. นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ จำนวน 1 อัตรา 
6. นักวิชาการจัดเก็บรายไดปฏิบัตกิาร จำนวน 1 อัตรา 
7. เจาพนักงานจัดเก็บรายไดปฏิบัติงาน จำนวน 1 อัตรา 

    

  

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 78,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนง ผูอำนวยการกองคลัง หัวหนาฝาย
บริหารงานคลัง หัวหนาฝายพัฒนารายได และนักวิชการพัสด ุตั้งจายไว
จำนวน 12 เดือน 

    
  

   คาจางลูกจางประจำ จำนวน 259,500 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจำ จำนวน 1 อัตรา คือ  
เจาพนักงานการเงินและบัญชี ตั้งจายไวจำนวน 12 เดือน 

    
  

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 147,900 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจางของเทศบาล จำนวน 1 อัตรา ตั้งจายไว
จำนวน 12 เดือน 

    
  

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 17,220 บาท 
      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพใหกับพนักงานจางของเทศบาลฯ       

  งบดำเนินงาน รวม 2,593,800 บาท 
   คาตอบแทน รวม 109,800 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัตริาชการอันเปนประโยชนแก
เทศบาล เชน คาตอบแทนการตรวจแบบกอสรางอาคาร, คาตอบแทน 
ชางผูควบคุมงาน ,คาเขียนแบบ ,คาตอบแทนแกตัวแทนชุมชนท่ี
ปฏิบัติงานเปนคณะกรรมการเปดซองสอบราคา คณะกรรมการตรวจรับ
งานจางและอ่ืนๆ ท่ีมลีักษณะงานเหมือนกัน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏบัิติงานนอกเวลาราชการ คาอาหารทำ
การนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาล ลูกจางประจำ พนักงานจาง  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 

    

  

   คาเชาบาน จำนวน 90,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคาเชาบาน คาเชาซื้อใหแกพนักงานเทศบาล 
ท่ีมีสิทธิเบิกจายไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน
ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเตมิฉบับท่ี 4  
พ.ศ. 2562 
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   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 4,800 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร คาบำรุงการศึกษาและคาธรรม 
เนียมการศึกษาตางๆ ใหแกพนักงานเทศบาลและลูกจางประจำ 
ซึ่งมีสิทธิเบิกจายเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรไดตามระเบียบกระทรวง 
มหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

    

  

   คาใชสอย รวม 1,214,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       
    คาจางเหมาปฏิบัติงานรายเดือน จำนวน 324,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจางเหมาปฏบัิติงานรายเดือน ไดแก คาจางปฏิบัติงาน
ดานธุรการ ดานงานจัดเก็บรายได ดานงานพัสดุ ฯลฯ และดานอ่ืน ๆ 
ท่ีมีลักษณะการจายคาจางเหมาเปนรายเดือน 
-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

    รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จำนวน 250,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซึ่งการบริการ ไดแก คาธรรมเนียม 
คาจางเหมาคดัลอกโฉนดท่ีดินและระวางท่ีดิน คาจางเหมาสำรวจและ
บันทึกขอมูลโฉนดท่ีดินและระวางท่ีดิน คาจางเหมาบริการตาง ๆ คาเชา
ทรัพยสินท่ีใชปฏิบัติงานประจำสำนักงาน คาจางทำปายไวนิล ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายไดขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

จำนวน 240,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เชน คาจางจัดทำ
ฐานขอมูลท่ีดินและสิ่งปลูกสราง และปรับปรุงขอมูลแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน ฯลฯ  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสนิ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2550  
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 139 

    

  

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 400,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินของเทศบาลตำบลทา
ปลาดุก เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   คาวัสดุ รวม 590,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 60,000 บาท 

      

  
1.) เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดสุำนักงาน น้ำดื่มสำหรับบริการ
ประชาชน และพนักงานเทศบาล 
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2.) เพ่ือจายเปนคาสิ่งพิมพท่ีไดจากการซื้อหรือพิมพ หนังสือพิมพ 
วารสารตาง ๆ ฯลฯ 
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จำนวน 480,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดุน้ำมันเช้ือเพลิงและหลอลื่นสำหรับรถยนต 
รถจักรยานยนต เครื่องสูบน้ำ เครือ่งตัดหญา ฯลฯ ไดแก น้ำมันดีเซล 
น้ำมันเบนซิน น้ำมันแกสโซฮอล น้ำมันหลอลื่นเครื่องยนตชนิดตางๆ 
น้ำมันเบรก ฯลฯ 
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 50,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดคุอมพิวเตอร เชน สื่อบันทึกขอมูล หัวพิมพ
หรือแถบพิมพ ตลับหมึกสำหรับเครื่องพิมพ น้ำหมึกเครื่องพิมพ 
แผนกรองแสง กระดาษตอเน่ือง เมาส สายตอพวงคอมพิวเตอร ฯลฯ 
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   คาสาธารณูปโภค รวม 680,000 บาท 
   คาไฟฟา จำนวน 420,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคากระแสไฟฟาของเทศบาลตำบลทาปลาดุก ศูนยพัฒนา 
เด็กเล็ก อาคารสำนักงาน และคาไฟฟาสาธารณะปอมยามทากู ศูนย
เตรียมพรอมปองกันภัยประจำหมูบานเฉลิมพระเกียรตฯิ, ศูนยไซโลบาน
ทาสองทา ฯลฯ ท่ีอยูในการดูแลของเทศบาล 
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   คาบริการโทรศัพท จำนวน 80,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทสำนักงานเทศบาลฯ โทรศัพทเคลื่อนท่ีใน 
ความรับผิดชอบของเทศบาลในการติดตอราชการตางๆ ตลอดจน 
คาโทรศัพททางไกลในการติดตอราชการตางจังหวัด 
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   คาบริการไปรษณีย จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาสงไปรษณีย, คาโทรเลข, คาธนาณัติ, คาซื้อดวงตรา
ไปรษณีย คาเชาตูไปรษณีย, คาธรรมเนียมโอนเงินธนาคารฯลฯ ในการ
ติดตอราชการของหนวยงานท่ีเก่ียวของกับเทศบาล 
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 170,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาใชจายเก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต และคาสื่อสาร
อ่ืนๆ โดยจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการดังกลาว และคาใชจายท่ีเกิดข้ึนจาก
การใชบริการ เชน คาบริการปรับปรุงเวบไซต, คาปรับปรุงระบบ
อินเตอรเน็ต, คาบริการเชาพ้ืนท่ีเวบไวต ฯลฯ ท่ีใชในการติดตอ 
ราชการของหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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  งบลงทุน รวม 99,400 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 99,400 บาท 
   ครุภณัฑสำนักงาน       
    เครื่องปรับอากาศ จำนวน 94,400 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน แบบตั้งพ้ืนหรอื
แบบแขวน ขนาด 30,000 BTU จำนวน 2 เครื่อง ตามราคามาตรฐาน
ครุภณัฑ โดยมีคณุลักษณะดังน้ี 
1.ขนาดท่ีกำหนดเปนขนาดไมต่ำกวา 30,000 BTU 
2.ราคาท่ีกำหนดเปนราคาท่ีรวมคาติดตั้ง 
3.ตองไดรับการรับรองมาตรฐานผลิตภณัฑอุตสาหกรรมและฉลาก
ประหยดัไฟฟาเบอร 5 
4.ตองเปนเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบสำเร็จรูปท้ังชุดท้ังหนวยสงความ
เย็นและหนวยระบายความรอนจากโรงงานเดียวกัน 
5.มีความหนวงเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร 

    

  

   ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    เครื่องสำรองไฟฟา จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องสำรองไฟฟา ขนาด 800 VA 
จำนวน 2 เครื่อง ตามราคามาตรฐานกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ 
และสังคม โดยมีคณุลักษณะพ้ืนฐานดังน้ี 
- มีกาลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา 800 VA (480 Watts) 
- สามารถสารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาที 

    

  

 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 371,500 บาท 
  งบบุคลากร รวม 371,500 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 371,500 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 371,500 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนพรอมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือนของนักวิชาการ
ตรวจสอบภายในปฏิบัติการ จำนวน 1 อัตรา ตั้งไวจำนวน 12 เดือน 

    
  

 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 1,592,280 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,126,480 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,126,480 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 938,800 บาท 

      

 
เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล 
ตั้งจายไวจำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
1.หัวหนาฝายปกครอง จำนวน 1 อัตรา 
2.นิติกรปฏิบัติการ จำนวน 1 อัตรา 
3.เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยชำนาญงาน จำนวน 1 อัตรา 

    

  

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรอืพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 3,960 บาท 

      

 
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษ เงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวของ
พนักงานเทศบาล และเงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสูรบ (พ.ส.ร.) สำหรบัผูท่ีได 
ทำการสูรบหรือตอสูจนไดรับอันตรายหรือทำการสูรบหรือตอสูไดผลดีหรือ
ปฏิบัติหนาท่ีดวยความตรากตรำเหน็ดเหน่ือย และไดผลสมความมุงหมาย
ของทางราชการเปนอยางดี ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวย
บำเหน็จความชอบ คาทดแทนและชวยเหลือเจาหนาท่ีและประชาชนผู
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ปฏิบัติหนาท่ีราชการ หรือชวยเหลอืราชการเน่ืองในการปองกันอธิปไตย
และรักษาความสงบเรียบรอยของประเทศ พ.ศ. 2521 

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 18,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงหวัหนาฝายปกครอง ตั้งไว
จำนวน 12 เดือน 

    
  

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 161,700 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจาง จำนวน 1 อัตรา คือ ผูชวยเจาพนักงาน
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ตัง้ไวจำนวน 12 เดือน 

    
  

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 4,020 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ เงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจาง
เทศบาล ตั้งจายไวจำนวน 12 เดือน 

    
  

  งบดำเนินงาน รวม 465,800 บาท 
   คาตอบแทน รวม 87,800 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 35,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาตอบแทน อปพร. ท่ีไดมีคำสั่งแตงตั้งใหปฏิบัติงานใน
ศูนย อปพร.หรือนอกท่ีตั้งศูนย อปพร. เพ่ือดำเนินกิจกรรมตามอำนาจ
หนาท่ีในการชวยเหลือและบรรเทาสาธารณภยั เพ่ือลดความสญูเสียใน
ชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   คาเชาบาน จำนวน 48,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคาเชาบาน คาเชาซื้อใหแกพนักงานเทศบาล 
ท่ีมีสิทธิเบิกจายไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบาน
ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเตมิฉบับท่ี 4 
พ.ศ. 2562 

    

  

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 4,800 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร คาบำรุงการศึกษาและ
คาธรรมเนียมการศึกษาตาง ๆ ใหแกพนักงานเทศบาลและลูกจาง 
ประจำซึ่งมสีิทธิเบิกเงินคาชวยเหลอืการศึกษาของบุตร ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

    

  

   คาใชสอย รวม 358,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       
    คาจางเหมาปฏิบัติงานรายเดือน จำนวน 108,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจางเหมาปฏบัิติงานท่ีมีลักษณะการจายเปนราย
เดือน คาจางเหมาพนักงานขับรถดับเพลิง 
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

    รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ คาจางเหมาบริการ คาเบ้ีย
ประกัน คาธรรมเนียมตางๆ ฯลฯ 
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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   รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       
    โครงการจดักิจกรรมเน่ืองในวัน อปพร.แหงชาต ิ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจดักิจกรรมเน่ืองในวัน อปพร. แหงชาต ิ
ของเทศบาล เพ่ือเปนการสรางขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหนาท่ี
ของ อปพร. ในการปฏิบัติงานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภยั
ไดแก คาอาหารและเครื่องดืม่ คาอาหารวาง คาวัสดุอุปกรณ คาจาง
เหมาจดัสถานท่ี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 118 

    

  

    โครงการดำเนินกิจกรรมมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน จำนวน 20,000 บาท 

      

  
- เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการดำเนินกิจกรรมมั่งคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เชน คาปายโครงการ คาวัสดุอุปกรณ คาอาหารและเครื่องดื่ม ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 116 

    

  

    โครงการฝกอบรมทบทวนพัฒนาศกัยภาพเจาหนาท่ีอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  
- เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมทบทวนอาสาสมัครปองกันภัยฝาย
พลเรือน ไดแก คาปายโครงการ คาวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ คาอาหาร
และอาหารวาง ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 118 

    

  

    โครงการฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพและศึกษาดูงานของอาสาสมัครปองกัน
ภัยฝายพลเรือน 

จำนวน 50,000 บาท 

      

  
- เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรม คาปายโครงการ คาวิทยากร 
คาอาหารและเครื่องดื่ม อาหารวาง คาวัสดุ คาใชจายในการศึกษาดู
งาน คาพาหนะ คาอาหารและเครือ่งดื่ม คาท่ีพัก คาวิทยากร คาของ
สมนาคณุ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 118 
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   คาวัสดุ รวม 20,000 บาท 
   วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 20,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดเุครื่องแตงกาย ชุดปฏิบัติการกูชีพ
กูภัย เชน เสื้อ กางเกง เข็มขัด หมวก รองเทา ตราสญัลักษณ 
ชุดปฏิบัติการ อปพร. รวมท้ังบัตรประจำตัว เข็มและเครื่องหมาย อป
พร. ตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0802.2/ว3795 ลง
วันท่ี 17 พฤศจิกายน 2552 ฯลฯ 
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

 
 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 940,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 940,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 880,000 บาท 
   รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       
    โครงการการแพทยฉุกเฉิน จำนวน 760,000 บาท 

      

  
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการการแพทยฉุกเฉิน ไดแก คาตอบแทน 
ผูท่ีผานการอบรมการแพทยฉุกเฉินเบ้ืองตน, คาจางเหมาบุคคลในการ 
ปฏิบัติงานฉุกเฉินเบ้ืองตน , งานดบัเพลิง , ปฏิบัติงานกูชีพ , คาวัสดุ
เครื่องแตงกาย, ชุดกูชีพ-กูภัย, ชุดปองกัน , คาปายประชาสมัพันธ ,  
คาวัสดุเช้ือเพลิง , คาเวชภัณฑและยา , ถังออกซิเจนพรอม
อุปกรณ , วัสดุอุปกรณปฐมพยาบาลเบ้ืองตน , ผาหม , ผาคลุม
เตียง , ถังขยะติดเช้ือ , กระเปาใสยา ฯลฯ 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0891.3/ว 2862 
ลงวันท่ี 17 กันยายน 2553  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 117 

    

  

    โครงการกำจดัเศษวัชพืชและสิ่งกีดขวางทางน้ำ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
- เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการกำจัดเศษวัชพืชและสิ่งกีดขวางทาง
น้ำ ไดแก คาปายโครงการ คาวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ คาอาหารและ
อาหารวาง ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 127 

    

  

    โครงการปองกันและแกไขปญหาหมอกควันไฟปา จำนวน 40,000 บาท 

      

  
- เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการปองกันและแกไขปญหาหมอกควันไฟ
ปา เชน คาปายโครงการ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวาง  
คาวิทยากร คาวัสดุอุปกรณอ่ืน ๆ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการฝกอบรมและการ
เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 117 

    โครงการฝกซอมแผนบรรเทาสาธารณภยั อุทกภัยและดินโคลนถลม จำนวน 30,000 บาท 

      

  
- เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกซอมแผนบรรเทาเหตุสาธารณภัย อุทกภัย
และดินโคลนถลม เชน คาปายโครงการ คาวิทยากร คาอาหารและ
อาหารวาง คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 119 

    

  

    โครงการรณรงคปองกันอัคคีภัยในครัวเรือน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาฝกอบรม คาปายโครงการ คาวิทยากร คาอาหารและ 
เครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 118 

    

  

    โครงการราษฎร รัฐ รวมใจปองกันภัยใหชุมชน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
- เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการราษฎร รัฐ รวมใจปองกันภัยให
ชุมชน เชน คาปายโครงการ คาวัสดุอุปกรณ คาอาหารและ
เครื่องดื่ม ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 119 

    

  

   คาวัสดุ รวม 60,000 บาท 
   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาเติมสารเคมีดังเพลิงในถังดับเพลิง ไดแก ผงเคมีแหง
คารบอนไดออกไซด (CO2) สารฮาลอน (Halon) โฟม ฯลฯ 
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 50,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดดุับเพลงิ เชน สายสงน้ำ ทอดูดน้ำ หัวฉีด
น้ำ ขอตอ ชุดโฮลรีล ชุดโฮสแล็ค ชุดดับเพลิง รองเทาดับเพลิง และ
อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของในการดับเพลิง 
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

 
 งานจราจร รวม 30,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 30,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 20,000 บาท 
   รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       
    โครงการฝกซอมแผนอุบัติเหตุทางถนน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
- เพ่ือเปนคาใชจายโครงการฝกซอมแผนอุบัติเหตุทางถนน เชน คาปาย
โครงการ คาวิทยากร คาอาหารและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557  
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 119 

    โครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน คาปายโครงการ  คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาวัสดุ
อุปกรณ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 119 

    

  

   คาวัสดุ รวม 10,000 บาท 
   วัสดุจราจร จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดจุราจร เชน กรวยจราจร แผงก้ันจราจร และ
อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับการจัดการจราจร 
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

 

แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 2,182,400 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,458,600 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,458,600 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,278,600 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตั้ง
จายไวจำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
1.ผูอำนวยการกองการศึกษา จำนวน 1 อัตรา 
2.หัวหนาฝายบริหารการศึกษา จำนวน 1 อัตรา 
3.นักวิชาการศึกษาชำนาญการ จำนวน 1 อัตรา 

    

  

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนง ผูอำนวยการกองการศึกษา หัวหนา
ฝายบรหิารการศึกษา ตั้งจายไวจำนวน 12 เดือน 

    
  

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 108,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง ตำแหนง คนงาน
ท่ัวไป จำนวน 1 อัตรา 

    
  

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 12,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 723,800 บาท 
   คาตอบแทน รวม 76,800 บาท 
   คาเชาบาน จำนวน 72,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคาเชาบาน คาเชาซื้อใหแกพนักงาน
เทศบาล ท่ีมสีิทธิเบิกจายไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคา
เชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมฉบับ
ท่ี 4 พ.ศ. 2562 
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   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 4,800 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร คาบำรุงการศึกษาและ
คาธรรมเนียมการศึกษาตางๆ ใหแกพนักงานเทศบาลและ
ลูกจางประจำ ซึ่งมีสิทธิเบิกจายเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรไดตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

    

  

   คาใชสอย รวม 637,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       
    คาจางเหมาปฏิบัติงานรายเดือน จำนวน 522,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจางเหมาปฏบัิติงานดานงานธุรการ ดานงานแผน ดาน
ศาสนาและวัฒนธรรม และดานอ่ืน ๆ ท่ีมีลักษณะการจางเหมา
ปฏิบัติงานเปนรายเดือน 
-ระเบียบประทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       
    โครงการจดักิจกรรมเน่ืองในวันเยาวชนแหงชาติ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
- เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมเน่ืองในวันเยาวชนแหงชาติ ไดแก 
คาปายโครงการ คาจดัสถานท่ี คาอาหารและเครื่องดื่ม คาวัสดุ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ. 2559 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 129 

    

  

    โครงการจดังานวันเด็กแหงชาต ิ จำนวน 80,000 บาท 

      

  
- เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมเน่ืองในวันเด็กแหงชาติ คาปาย
โครงการ คาจดัสถานท่ี คาอาหารและเครื่องดื่ม คาวัสดุ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงานฯ ของ อปท. พ.ศ. 2559 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 128 

    

  

    โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมแกเด็กและเยาวชนในตำบล จำนวน 15,000 บาท 

      

  
- เพ่ือเปนคาใชจายโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมแกเด็กและ
เยาวชนในตำบล เชน คาปายโครงการ คาอาหารและเครื่องดื่ม 
คาอาหารวาง คาวิทยากร คาวัสดอุุปกรณตาง ๆ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 128 

    

  

   คาวัสดุ รวม 10,000 บาท 
   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดคุอมพิวเตอร เชน ตลบัหมึกเครื่องพิมพ หมึก
ชนิดเติม กระดาษตอเน่ือง เมาส คียบอรด แฟลชไดร สายตอพวง
คอมพิวเตอร สายแลน ฯลฯ  
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 งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 11,338,206 บาท 
  งบบุคลากร รวม 4,694,600 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 4,694,600 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 3,379,600 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน ตั้งจายไว
จำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
1. ผูอำนวยการโรงเรียนเทศบาลตำบลทาปลาดุก 
   (ทากูสามัคคีราษนุสรณ) 
2. ครู คศ.1 
3. ครู คศ.2 

    

  

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 134,400 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงใหกับผูอำนวยการโรงเรยีนเทศบาล
ตำบลทาปลาดุก (ทากูสามัคคีราษนุสรณ) ตั้งไวจำนวน  12  เดือน 

    
  

   เงินวิทยฐานะ จำนวน 168,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินวิทยฐานะใหกับครู คศ.2 จำนวน 4 อัตรา ตั้งไว
จำนวน 12 เดือน 

    
  

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 960,700 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนของพนักงานจางของเทศบาล  ตั้งจายไว
จำนวน 12 เดือน  ดังน้ี 
1.ผูดูแลเด็ก จำนวน 4 อัตรา 
2.ผูชวยเจาพนักงานธุรการ จำนวน 1 อัตรา 
3.ผูชวยครู จำนวน 1 อัตรา 

    

  

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 51,900 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง เงินเพ่ิมคาครองชีพ
ช่ัวคราว เงินเพ่ิมตามคณุวุฒิของพนักงานจาง ตั้งจายไว 12 เดือน ดงัน้ี 
1. ผูดูแลเด็ก จำนวน 4 อัตรา 
2. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ จำนวน 1 อัตรา 
3. ผูชวยครู จำนวน 1 อัตรา 

    

  

  งบดำเนินงาน รวม 5,857,206 บาท 
   คาตอบแทน รวม 40,000 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาโรงเรยีน
เทศบาลตำบลทาปลาดุก (ทากูสามัคคีราษนุสรณ) ศูนยพัฒนาเด็ก
เทศบาลตำบลทาปลาดุก 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร คาบำรุงการศึกษาและ
คาธรรมเนียมการศึกษาตางๆ ใหแกพนักงานเทศบาลและ
ลูกจางประจำ ซึ่งมีสิทธิเบิกจายเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรไดตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
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   คาใชสอย รวม 5,018,150 บาท 
   รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       
    โครงการรวมงานประเพณีในทองถ่ินศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 5,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการสรางประสบการณนอกหองเรยีนใหกับเดก็เล็ก
ในการรวมงานประเพณีในทองถ่ินของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ไดแก คาปาย
โครงการ คาพาหนะ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดืม่ คาวัสดุ
อุปกรณตาง ๆ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 131 

    

  

    โครงการศึกษาแหลงเรยีนรูนอกหองเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 20,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรม ไดแก คาปายโครงการ คาวิทยากร 
คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ และ
คาใชจายในการเดินทางศึกษาแหลงเรียนรู ไดแก คาพาหนะ คา
วิทยากร คาอาหารและเครื่องดื่ม คาท่ีพัก และอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนและ
เก่ียวของ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 130 

    

  

    โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศึกษา จำนวน 654,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศึกษาใหแกศนูย
พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลตำบลทาปลาดุก ดังน้ี 
1.เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวันสำหรับเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลทาปลาดุกในอัตราคนละ 21 บาท จำนวน 245 วัน 
2.เพ่ือจายเปนคาใชจายในการสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจัด 
ทำแผนพัฒนาการศึกษาดเีดน 
3.เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดทำศนูยการเรียนรูสำหรบัเด็กปฐมวัย 
4.เพ่ือจายเปนคาใชจายในการพัฒนาครูผูดูแลเด็กของศูนยพัฒนาเดก็เล็ก 
5.คาวัสดุรายหัว 
6.คาหนังสือ และอุปกรณการเรยีน 
7.คาวัสดุตาง ๆ 
8.รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ คาจางเหมาปฏิบัติงานรายเดือน คาจาง
เหมารถรับ - สง เด็กนักเรียน 
9. คาใชจายในการบริหารสถานศกึษาอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 128 

    

  

    โครงการสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศึกษา โรงเรยีนเทศบาล
ตำบลทาปลาดุก (ทากูสามัคคีราษฎรสสุรณ) 

จำนวน 4,339,150 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนคาใชจายในการบริหารสถานศึกษาใหแก
โรงเรียนเทศบาลตำบลทาปลาดุก (ทากูสามัคคีราษฎรนุสรณ) ดังน้ี 
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1.เงินอุดหนุนเพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียน ใน
อัตราคนละ 21 บาท จำนวน 200 วัน 
2.เงินอุดหนุนคาสงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาทองถ่ิน 
   -คาใชจายในการปรับปรุงหลักสตูรสถานศึกษา 
   -คาปรับปรุงหองสมุด 
   -คาพัฒนาแหลงเรียนรูในโรงเรยีน 
   -คาพัฒนาการศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐานในการพัฒนาทองถ่ิน 
   -คาใชจายในการพัฒนาครู 
   -คาใชจายในการรณรงคปองกันยาเสพตดิในสถานศึกษา 
   -คาใชจายในการสงเสรมิกิจกรรมรัการอาน 
   -คาใชจายในการสงเสรมิโรงเรียนท่ีจัดทำแผนดเีดน 
   -คาใชจายกิจกรรมของศูนยการเรียนรูดานการทองเท่ียวใน
สถานศึกษา 
   -คาใชจายในการสงเสรมิกระบวนการจัดการเรยีนการสอน การ
บริหารตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงฯ 
3.เงินอุดหนุนสำหรับสงเสรมิศักยภาพการจัดการศึกษาทองถ่ิน (คา
ปจจัยพ้ืนฐานสำหรับเด็กนักเรยีนยากจน) 
4.เงินอุดหนุนสำหรับสรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต
ระดับอนุบาลถึงการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
   -คารายหัว 
   -คาหนังสือเรียน 
   -คาอุปกรณการเรียน 
   -คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรยีน 
5.คาสาธารณูปโภค 
6.รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ  คาจางเหมาบริการรายเดือน คาเชา
เครื่องถายเอกสาร คางจางเหมารถรับ - สงเด็กนักเรยีน คาจางเหมา
อ่ืน ๆ ฯลฯ 
7.คารับรองและพิธีการ 
8.คาวัสดุ ไดแก 
   -วัสดุสำนักงาน 
   -วัสดุงานบานงานครัว 
   -วัสดุการศึกษา 
   -วัสดุเครื่องแตงกาย 

      

  
   -ฯลฯ 
9. รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ
รายจายอ่ืน ๆ 
   -โครงการจัดกิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตร 
   -โครงการเขาคายพักแรมลูกเสอื-เนตรนาร ี
   -โครงการจัดการแขงขันกีฬาสีภายในโรงเรยีนฯ 
   -ฯลฯ 
10.คาบำรุงรักษาและซอมแซม 
11.รายจายอ่ืนท่ีไมไดระบุ ท่ีมีความเก่ียวและจำเปน 
12.คาใชจายในการบริหารสถานศกึษาอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 129 
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   คาวัสดุ รวม 799,056 บาท 
   วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 799,056 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้ออาหารเสริม (นม) ใหกับเด็กนักเรียนศูนยพัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตำบลทาปลาดุก อัตราคนละ 7.37 บาท จำนวน 260 วัน 
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้ออาหารเสริม (นม) ใหกับเด็กนักเรียนโรงเรยีน
เทศบาลตำบลทาปลาดุก (ทากูสามัคคีราษฎรนุสรณ) อัตราคน
ละ 7.37 บาท จำนวน 260 วัน 
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้ออาหารเสริม (นม) ใหกับเด็กนักเรียนช้ัน
อนุบาล - ป.6 โรงเรียนในเขตเทศบาลตำบลทาปลาดุก อัตราคน
ละ 7.37 บาท จำนวน 260 วัน 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 ลง
วันท่ี 8 กรกฎาคม 2564 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

  งบลงทุน รวม 148,000 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 48,000 บาท 
   ครุภณัฑสำนักงาน       
    พัดลมตดิผนัง จำนวน 48,000 บาท 
      

  
เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อพัดลมแบบตดิผนัง จำนวน 32 ตัว ตามราคาทองถ่ิน       

   คาท่ีดินและสิ่งกอสราง รวม 100,000 บาท 
   คาตอเตมิหรือดดัแปลงอาคาร หรอืสิ่งปลูกสรางตาง ๆ       

    คาปรับปรุงซอมแซมหองเรยีนอนุบาล โรงเรียนเทศบาลตำบล 
ทาปลาดุก (ทากูสามัคคีราษนุสรณ) 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงซอมแซมหองเรียน ประกอบดวย งานรื้อถอน
พ้ืนและปูกระเบ้ือง งานมุงลวดประตู-หนาตาง งานทาส ี
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 132 

    

  

  งบเงินอุดหนุน รวม 638,400 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 638,400 บาท 
   เงินอุดหนุนสวนราชการ       
    เงินอุดหนุนสวนราชการ จำนวน 638,400 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนในเขตเทศบาลตำบล 
ทาปลาดุก โครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนในตำบลเพ่ือเปน
คาอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนช้ันอนุบาล - ป.6 ในอัตราคน
ละ 21 บาท จำนวน 200 วัน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559  และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิถึง (ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2563 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 138 
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แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 2,742,600 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,401,520 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,401,520 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,051,400 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล  ตัง้จายไ
จำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
1.ผูอำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม จำนวน 1 อัตรา 
2.หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข จำนวน 1 อัตรา 
3.นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

    

  

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงผูอำนวยการกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข  ตั้งจายไว
จำนวน 12 เดือน 

    
  

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 256,700 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนของพนักงานจาง จำนวน 2 อัตรา ตั้งจายไว
จำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
1.ผูชวยเจาพนักงานธุรการ จำนวน 1 อัตรา 
2.คนงานท่ัวไป จำนวน 1 อัตรา 

    

  

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 33,420 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษ เงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวของ
พนักงานจาง ตั้งจายไวจำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
1.ผูชวยเจาพนักงานธุรการ จำนวน 1 อัตรา 
2.คนงานท่ัวไป จำนวน 1 อัตรา 

    

  

  งบดำเนินงาน รวม 764,080 บาท 
   คาตอบแทน รวม 140,000 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 140,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาตอบแทนอาสาสมคัรบริบาลทองถ่ิน ท่ีผานการฝกอบรม
หลักสตูรการดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงในระยะยาว ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยอาสาสมัครบริบาลทองถ่ินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินและการเบิกคาใชจาย พ.ศ. 2562 
-เพ่ือจายเปนคาปวยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ีเสยีไปเพ่ือสนับสนุน
การปฏิบัตหินาท่ีใหแก อปพร. ในการคนหา ตดิตามและคดักรองกลุม
เสี่ยง ผูเขามาพักอาศัยในหมูบาน/ชุมชน รวมท้ังการเฝาระวังบุคคลเขา
ออกหมูบาน/ชุมชน เพ่ือเปนการปองกันโรคติดเช่ือไวรัสโคโรนา 2019 
หรือ COVID-19 โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
คาใชจายแกอาสาสมัครปองกันภยัฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2560 ประกอบกับระเบียบคณะกรรมการปองกันและ
บรรเทาสาธารณภยัแหงชาติวาดวยคาใชจายของอาสาสมคัรในการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/ว1841 ลง
วันท่ี 26 มีนาคม 2563 

    

  

 

 

หน้า  060



   คาใชสอย รวม 594,080 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       
    คาจางเหมาปฏิบัติงานรายเดือน จำนวน 108,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจางเหมาปฏบัิติงานรายเดือน ไดแก จางเหมา
ปฏิบัติงานดานพนักงานขับรถเก็บขยะอันตราย ดานผูชวยงานสัตว
แพทย ดานการควบคุมกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพและดานอ่ืน 
ท่ีมีลักษณะการจางเปนรายเดือน 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

    รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จำนวน 322,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ คาจางเหมาบริการ คาธรรม 
เนียมและคาบริการตางๆ คาเย็บเลมและเขาปกหนังสือ คาจางเหมา
สำรวจหมา - แมว คาจางเหมาบรกิารตรวจปองกันโรค คาจางเหมาเก็บ
ขยะและดูแลความเปนระเบียบเรยีบรอย คาใชจายในการกำจดัขยะมูล
ฝอยอันตรายชุมชน ฯลฯ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       
    โครงการบริหารจัดการขยะเพ่ือลดปญหาขยะมลูฝอย จำนวน 20,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาดำเนินงานตามโครงการบริหารจัดการขยะเพ่ือลด
ปญหาขยะมูลฝอย โดยจายเปน คาตอบแทนวิทยากร คาปายโครงการ 
 ปายรณรงค คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวาง และคาวัสดุอุปกรณ
ตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 127 

    

  

    โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก จำนวน 60,000 บาท 

      

  
- เพ่ือเปนคาใชจายในการปองกันและควบคมุโรคไขเลือดออก 
เชน คาปายโครงการ ปายรณรงค คาทรายอเบท คาน้ำมันสำหรับพน
หมอกควัน คาสารพนหมอกควัน คาวัสดุอุปกรณอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 135 

    

  

    โครงการมาตราฐานอาหารสะอาดรสชาติอรอย จำนวน 10,000 บาท 

      

  
- เพ่ือเปนคาใชจายในการอบรมใหความรูและออกตรวจสถาน
ประกอบการ ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม อาหารวาง คาวัสดุอุปกรณ
ตาง ๆ ท่ีใชในการตรวจสถานประกอบการ และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิและ
เปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 135 
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    โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบาฯ จำนวน 64,080 บาท 

      

  
- เพ่ือเปนคาใชจายในการปองกันและควบคมุโรคพิษสุนัขบา เชน คา
ปายโครงการ คาวัคซีน คาอุปกรณฉีดยา คาตอบแทน คาสำรวจ
ขอมูล และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดสวัสดิภาพ 
สัตวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 135 

    

  

    โครงการอบรมใหความรูและออกตรวจเยีย่มสถานประกอบการกิจการท่ี
เปนอันตรายตอสุขภาพ 

จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการอบรมใหความรูและออกตรวจสถานประกอบ 
การ ไดแก คาอาหารและเครื่องดืม่ อาหารวาง คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ  
ท่ีใชในการตรวจสถานประกอบการ และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 135 

    

  

   คาวัสดุ รวม 30,000 บาท 
   วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จำนวน 5,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อน้ำมันเช้ือเพลิงและหลอลื่นสำหรับเครื่องพน
หมอกควันและน้ำมันผสมน้ำยาพนหมอกควัน ในการปองกันโรค
ไขเลือดออกใหแกประชาชน โรงเรียน และสถานท่ีราชการในตำบลทา
ปลาดุก ฯลฯ รวมถึงในกรณีเกิดการระบาดของโรคไขเลือดออกในตำบล 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 20,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เชน วัสดุ
การแพทย น้ำยากำจัดกลิ่น น้ำยาฆาแมลง วัคซีน ทรายอะเบต 
 น้ำยากำจัดยุงลาย จุลินทรียเพ่ือใชสำหรับฆาเช้ือและดับกลิ่น ฯลฯ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 5,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดคุอมพิวเตอร เชน หัวพิมพหรือแถบ
พิมพ ตลับหมึกสำหรับเครื่องพิมพ หมึกชนิดเติม แผนกรอง
แสง กระดาษตอเน่ือง เมาส คยีบอรด แฟลชไดร สายตอพวง
คอมพิวเตอร สายแลน ฯลฯ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

  งบลงทุน รวม 187,000 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 187,000 บาท 
   ครุภณัฑการเกษตร       
    เครื่องพนละอองฝอย จำนวน 69,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องพนละอองฝอย แบบ UVL 
(Ultra Low Volume cold fogger) จำนวน 1 เครื่อง  
ตามราคาตลาด ณ ปจจุบัน 
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    เครื่องพนหมอกควัน จำนวน 118,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องพนหมอกควัน จำนวน 2 เครื่อง 
ตามราคามาตรฐานครุภณัฑ  โดยมีคุณลักษณะดังน้ี 
1) ปริมาณการฉีดพนน้ำยาไมนอยกวา 40 ลิตรตอช่ัวโมง 
2) ถังบรรจุน้ำยาไมนอยกวา 6 ลิตร 
3) กำลังเครื่องยนตไมนอยกวา 25 แรงมา 

    

  

  งบเงินอุดหนุน รวม 390,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 390,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองคกรประชาชน       
    การดำเนินการตามโครงการพระราชดำริฯ ดานสาธารณสุข จำนวน 300,000 บาท 

      

  
- อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน จำนวน 15 หมูบาน เพ่ือดำเนินการ
ตามแนวทางโครงการพระราชดำรดิานสาธารณสุข อยางนอย หมูบาน
ละ 3 โครงการ  
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินท่ี มท 0810.5/2072 
ลงวันท่ี 5 ก.ค. 61 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิถึง (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2563 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 138 

    

  

    โครงการพัฒนาระบบสาธารณสุขมูลฐานในหมูบาน จำนวน 90,000 บาท 

      

  
- อุดหนุนอาสาสมัตรสาธารณสุขมลูฐาน (อสม.) ในเขตเทศบาล ตาม
โครงการพัฒนาระบบสาธารณสุขมูลฐานในหมูบาน จำนวน 15 หมูบาน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิถึง (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2563 
- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 138 

    

  

 
แผนงานสังคมสงเคราะห 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห รวม 1,030,940 บาท 
  งบบุคลากร รวม 601,240 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 601,240 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 436,300 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตั้ง
จายไวจำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
1.) นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ/ชำนาญการ จำนวน 1 อัตรา 
2.) เจาพนักงานพัฒนาชุมชนปฏิบัติงาน จำนวน 1 อัตรา 

    

  

   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 143,520 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนของพนักงานจาง
เทศบาล จำนวน 1 อัตรา ไดแก ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน ตั้งจาย
ไวจำนวน 12 เดือน 
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   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 21,420 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษ เงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวของ
ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน จำนวน 1 อัตรา ตั้งจายไวไม
เกิน 12 เดือน 

    
  

  งบดำเนินงาน รวม 294,800 บาท 
   คาตอบแทน รวม 64,800 บาท 
   คาเชาบาน จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคาเชาบาน คาเชาซื้อใหแกพนักงาน
เทศบาล ท่ีมสีิทธิเบิกจายไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคา
เชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมฉบับ
ท่ี 4 พ.ศ. 2562 

    

  

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 4,800 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร คาบำรุงการศึกษาและ
คาธรรมเนียมการศึกษาตางๆ ใหแกพนักงานเทศบาลและ
ลูกจางประจำ ซึ่งมีสิทธิเบิกจายเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรไดตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

    

  

   คาใชสอย รวม 230,000 บาท 
   รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       
    โครงการจดังานประเพณรีดน้ำดำหัว จำนวน 80,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณีรดน้ำดำหัวผูสูงอายุ ไดแก คา
ของสมนาคุณในการประกวดหรือแขงขัน 
คาอาหารและเครื่องดื่ม คาปายไวนิล คาจางเหมาจัดสถานท่ี คาวัสดุ
อุปกรณตาง ๆ ท่ีใชในการจัดกิจกรรม ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 116 

    

  

    โครงการบูรณาการสงเสรมิสิทธิเดก็และเยาวชน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาฝกอบรม คาปายโครงการ คาวิทยากร  
คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 114 

    

  

    โครงการโรงเรยีนผูสูงอาย ุ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการโรงเรียนผูสูงอายุ เชน คาปาย
โครงการ คาวิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดืม่ 
คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 114 
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    โครงการศูนยพัฒนาครอบครัว จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาฝกอบรม คาปายโครงการ คาวิทยากร 
คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 114 

    

  

    โครงการสงเสริมความอบอุนในครอบครัว จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาฝกอบรม คาปายโครงการ คาวิทยากร 
คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 114 

    

  

    โครงการอบรมเพ่ิมความรูสิทธิประโยชนผูพิการและผูยากไร จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาฝกอบรม คาปายโครงการ คาวิทยากร 
คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 112 

    

  

    โครงการอบรมเพ่ิมความรูสิทธิและหนาท่ีเก่ียวกับบทบาทสตร ี จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาฝกอบรม คาปายโครงการ คาวิทยากร 
คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 116 

    

  

  งบลงทุน รวม 134,900 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 134,900 บาท 
   ครุภณัฑสำนักงาน       
    เครื่องปรับอากาศ จำนวน 94,400 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน แบบตั้งพ้ืนหรอื
แบบแขวน ขนาด 30,000 BTU จำนวน 2 เครื่อง ตามราคามาตรฐาน
ครุภณัฑ โดยมีคณุลักษณะดังน้ี 
1) ขนาดท่ีกำหนดเปนขนาดไมต่ำกวา 30,000 BTU 
2) ราคาท่ีกำหนดเปนราคาท่ีรวมคาติดตั้ง 
3) ตองไดรับการรับรองมาตรฐานผลิตภณัฑอุตสาหกรรมและ 
   ฉลากประหยดัไฟฟาเบอร 5 
4) ตองเปนเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบสำเร็จรูปท้ังชุด ท้ัง 
   หนวยสงความเย็นและหนวยระบายความรอนจากโรงงาน 
   เดียวกัน 
5) มีความหนวงเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร 
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    พัดลม จำนวน 9,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อพัดลมแบบตดิผนัง จำนวน 6 ตัว ตามราคา
ทองถ่ิน ณ ปจจุบัน 

    
  

   ครุภณัฑไฟฟาและวิทย ุ       
    ชุดเครื่องเสยีงกลางแจง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อชุดเครื่องเสียงกลางแจง จำนวน 1 ชุด 
ตามราคาทองถ่ิน ณ ปจจุบัน โดยมีคุณลักษณะดังน้ี 
1) พาวเวอรแอมป กำลังขับ 600W x 2 
2) ปรีแอมป รองรับ Bluetooth mp3 USB/SD CARD 
4) ตูลำโพงพรอมดอกลำโพง จำนวน 2 ตู 
5) ชุดไมโครโฟนไรสายแบบลอย มีการปองกันการรบกวน 
   ความถ่ีลอย และทนทานปองกันแกนไมโครโฟนจากการตก 

    

  

   ครุภณัฑดนตรีและนาฏศิลป       
    กลองชุด จำนวน 9,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อกลองชุด จำนวน 1 ชุด ตามราคาทองถ่ิน 
ณ ปจจุบัน โดยมีคณุลักษณะดังน้ี 
1) ตัวกลองทำจากไมอยางดี หลักกลอง อะไหลทำจากเหล็กแข็งแรง มี
อุปกรณพรอมครบชุด 
2) กลองชุดประกอบดวย 
  - BASS DRUM 
  - FLOOR TOM 
  - TOM TOM 
  - SNARE 
  - CYMBLE C” : 14” HI-HAT 
  - CYMBLE C” : 16” 
  - CYMBLE STAND : C-3E 
  - SNARE STAND : S-2F 
  - HI-HAT STAND : H-4G 
  - DRUM PEDAL : P-6C 
  - THRONE : T-1D 
  - MATERIA : PVC&WOOD COVE 

    

  

    กลองทอมบา จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อกลองทอมบา จำนวน 1 ชุด ตามราคา
ทองถ่ิน ณ ปจจุบัน โดยมีคณุลักษณะดังน้ี 
1) ตัวกลองท้ังสองใบทำดวยไมเคลือบเงา 
2) กลองเสนผานศูนยกลาง ขนาด 10 น้ิว จำนวน 1 ใบ 
3) กลองเสนผานศูนยกลาง ขนาด 11 น้ิว จำนวน 1 ใบ 
4) ตัวกลองท้ังสองใบมีความยาวไมนอยกวา 26 น้ิว 
5) มีหนังกลองอยูดานบนท้ังสองใบและทำจากหนังวัว 
6) มีขอบกลองทำดวยโลหะ ใชยึดหนังกลองกับตัวกลอง 
7) มีขาตั้งกลอง และอุปกรณขันหนังกลอง 

    

  

   ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       
    เครื่องพิมพ จำนวน 7,500 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง 
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ตามราคามาตรฐานกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม โดยมี
คุณลักษณะดังน้ี 
- เปนอุปกรณท่ีมีความสามารถเปน Printer, Copier, 
  Scanner และ Fax ภายในเครื่องเดียวกัน 
- เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ 
  (Ink Tank Printer) จากโรงงานผูผลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพขาวดาสาหรับกระดาษ A4 ไมนอย 
  กวา 27 หนาตอนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพตอนาที (ipm) 
- มีความเร็วในการพิมพสสีาหรับกระดาษ A4 ไมนอย 
  กวา 15 หนาตอนาที (ppm) หรือ 5 ภาพตอนาที (ipm) 
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดา-สี) ได 
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสดุไมนอย 
  กวา 1,200 x 600 หรือ 600 x 1,200 dpi 
- มีถาดปอนเอกสารอัตโนมตัิ (Auto Document Feed) 
- สามารถถายสำเนาเอกสารไดท้ังสีและขาวดา 
- สามารถทาสำเนาไดสูงสุดไมนอยกวา 99 สำเนา 
- สามารถยอและขยายได 25 ถึง 400 เปอรเซ็นต 
- มีชองเช่ือมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา  
  จำนวนไมนอยกวา 1 ชอง 
- มีชองเช่ือมตอระบบ
เครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา จาน
วนไมนอยกวา 1 ชอง หรือ สามารถใชงานผานเครือขายไรสาย  
Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได 
- มีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 100 แผน 
- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และ Custom 

 
แผนงานเคหะและชมุชน 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน รวม 2,976,100 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,079,300 บาท 
   เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,079,300 บาท 
   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,550,700 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนของพนักงาน
เทศบาล ตั้งจายไวจำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
1.ผูอำนวยการกองชาง จำนวน 1 อัตรา 
2.หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง จำนวน 1 อัตรา 
3.หัวหนาฝายโยธา จำนวน 1 อัตรา 
4.นายชางโยธาชำนาญงาน จำนวน 1 อัตรา 

    

  

   เงินประจำตำแหนง จำนวน 78,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงพนักงานเทศบาล ตั้งจายไว
จำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
1.ผูอำนวยการกองชาง จำนวน 1 อัตรา 
2.หัวหนาฝายแบบแผนและกอสราง จำนวน 1 อัตรา 
3.หัวหนาฝายโยธา จำนวน 1 อัตรา 
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   คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 411,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานจาง ตั้งจายไวจำนวน 12 เดือน ดังน้ี 
1.ผูชวยชางโยธา จำนวน 1 อัตรา 
2.ผูชวยเจาพนักงานธุรการ จำนวน 1 อัตรา 
3.คนงานท่ัวไป 

    

  

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 39,600 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษ เงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงาน
จาง ตั้งจายไวไมเกิน 12 เดือน 

    
  

  งบดำเนินงาน รวม 873,800 บาท 
   คาตอบแทน รวม 286,800 บาท 
   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการตรวจแบบกอสรางอาคาร , คาตอบ 
แทนชางผูควบคุมงาน ,คาเขียนแบบ ,คาตอบแทนแกตัวแทนชุมชนท่ี
ปฏิบัติงานเปนคณะกรรมการเปดซองสอบราคา  
คณะกรรมการตรวจรับงานจางและอ่ืนๆ ท่ีมีลักษณะงาน
เหมือนกัน ฯลฯ 

    

  

   คาเชาบาน จำนวน 132,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคาเชาบาน คาเชาซื้อใหแกพนักงาน
เทศบาล ท่ีมสีิทธิเบิกจายไดตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคา
เชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติมฉบับ
ท่ี 4 พ.ศ. 2562 

    

  

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ จำนวน 4,800 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร คาบำรุงการศึกษาและ
คาธรรมเนียมการศึกษาตางๆ ใหแกพนักงานเทศบาลและ
ลูกจางประจำ ซึ่งมีสิทธิเบิกจายเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรไดตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

    

  

   คาใชสอย รวม 452,000 บาท 
   รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       
    คาจางเหมาปฏิบัติงานรายเดือน จำนวน 312,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจางเหมาปฏบัิติงานดานชางไฟฟา ในการซอมแซมและ
ปรับปรุงระบบไฟฟาของเทศบาลฯ และไฟฟาสาธารณะท่ีอยูในการดูแล
ของเทศบาล หรือคาจางเหมาปฏบัิติงานดานอ่ืน ๆ ท่ีมีลักษณะการจาง
เหมาเปนรายเดือน 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

    รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จำนวน 140,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายเพ่ือไดมาซึ่งบรกิาร คาจางเหมาบริการ 
คาธรรมเนียมและบริการตางๆ คาตรวจสอบคุณภาพน้ำ คาตอใบอนุญาต
ใชน้ำบาดาล คาจางเหมารถขุด คาจางทำการซึ่งมิใชการ
ประกอบ ดัดแปลง หรือตอเติมครภุัณฑหรือสิ่งกอสราง ฯลฯ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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   คาวัสดุ รวม 135,000 บาท 
   วัสดุกอสราง จำนวน 100,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสรางในการกอสราง ตอเติม และซอมแซม
อาคารสำนักงานเทศบาลฯ หอประชุมเทศบาลฯ  
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ โรงจอดรถ หองน้ำ ถนนภายในสำนักงาน
เทศบาลฯ และอ่ืนๆ ท่ีอยูในการดแูลของเทศบาล 
ไดแก ปูนซีเมนต เหล็กเสน ปูนซีเมนตผสมเสรจ็ ลวด ดิน
ลูกรัง หิน ทราย เลื่อย ไขควง ประแจตางๆ แปรงทาส ีสีทาภายนอก
และภายใน ฯลฯ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 35,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดคุอมพิวเตอร เชน ตลบัหมึกสำหรับ
เครื่องพิมพ หมึกชนิดเตมิ แผนกรองแสง กระดาษตอเน่ือง 
เมาส คยีบอรด แฟลชไดร สายตอพวง สายแลน ฯลฯ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

  งบลงทุน รวม 23,000 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 23,000 บาท 
   ครุภณัฑสำนักงาน       
    เกาอ้ีสำหรับงานสำนักงาน จำนวน 3,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเกาอ้ีสำหรับงานสำนักงานจำนวน 2 ตัว ตามราคา
ทองถ่ิน ณ ปจจุบัน 

    
  

    โตะสำหรับงานสำนักงาน จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อโตะสำหรับงานสำนักงาน จำนวน 1 ตัว ตามราคา
ทองถ่ิน ณ ปจจุบัน 

    
  

   ครุภณัฑกอสราง       
    เครื่องเช่ือม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องเช่ือมจำนวน 1 เครื่อง ตามราคา
ทองถ่ิน ณ ปจจุบัน โดยมีคณุลักษณะดังน้ี 
1)แรงเช่ือมปรับอัตโนมตั ิ
2)ระบบสตารทดวยความรอนอัตโนมัต ิ
3)แรงดันไฟฟาเขา 220 V, 1 Phase 
4)แรงดันไฟออก 26.2 V 
5)กระแสไฟออก 155 A 
6)ชวงกระแสไฟเช่ือม 30 - 200 A 
7)ขนาดลวดเช่ือม 2.50 - 4.00 มม. 

    

  

   ครุภณัฑโรงงาน       
    เลื่อยโซไฟฟา จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเลื่อยโซไฟฟา จำนวน 1 เครื่อง ตามราคา
ทองถ่ิน ณ ปจจุบัน โดยมีคณุลักษณะดังน้ี 
1)เลื่อยโซไรสาย 
2)แบตเตอรี่จำนวน 2 กอน 
3)โซ จำนวน 2 เสน 
4)กระเปาเก็บ 
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5)มีบังใบและอุปกรณพ้ืนฐานครบชุด 
6)ตัวเครื่องมีตัววัดระดับน้ำมัน ปุมกดหยอดน้ำมัน 
7)มีปุมเซฟตี้กอนการใชงานเพ่ือความปลอดภัย 

 
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 งานสงเสริมและสนับสนนุความเขมแข็งชุมชน รวม 95,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 95,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 95,000 บาท 
   รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       
    โครงการเขารวมงานไมแกะสลักและของดีอำเภอแมทา จำนวน 30,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเขารวมงานไมแกะสลักและของดีอำเภอ
แมทาโดยจายเปนคาจางเหมาจัดนิทรรศการ คาจางเหมาจัดรถขบวน
และริ้วขบวน คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาปายโครงการ
และปายประชาสัมพันธตางๆ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 114 

    

  

    โครงการติดตั้งระบบเฝาระวังสุขภาพหน่ึงเดียวผอดดีีของชุมชน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมสัมมนา ไดแก คาปายโครงการ คา
วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 115 

    

  

    โครงการบริหารจัดการแรงงานตางดาวในพ้ืนท่ีตำบลทาปลาดุก จำนวน 5,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการอบรมใหความรูเก่ียวกับการจดัระเบียบ
แรงงานตางดาวในพ้ืนท่ีตำบลทาปลาดุก ไดแก คาปายโครงการ คา
วิทยากร  คาอาหารและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 119 

    

  

    โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิในพ้ืนท่ี จำนวน 15,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมสัมมนา ไดแก คาปายโครงการ คา
วิทยากร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาวัสดุ
อุปกรณ คาใชจายในการรณรงคปองกัน เชน ปายไวนิล โปสเตอร แผน
พับ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-เปนไปตามระเบีบกระทรวงหมาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 116 

    

  

 

หน้า  070



    โครงการศูนยชางชุมชนเทิดไทองคราชันเคลื่อนท่ี จำนวน 15,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการใหบริการศูนยชางชุมชนแก
ประชาชน ไดแก คาปายโครงการ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาวัสดุ
อุปกรณในการซอมแซมเครื่องใชตาง ๆ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 115 

    

  

    โครงการสงเสริมอาชีพการนวดแผนไทยในผูสูงอาย ุ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาฝกอบรม คาปายโครงการ คาวิทยากร 
คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 116 

    

  

 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ 

 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 180,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 180,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 160,000 บาท 
   รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    โครงการจดัการแขงขันกีฬา "สานสัมพันธงานกีฬาตานยาเสพติด" 
ประชาชนตำบลทาปลาดุก 

จำนวน 120,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจดัการแขงขันกีฬา "สานสัมพันธงานกีฬา
ตานยาเสพติด" ประชาชนตำบลทาปลาดุก ไดแก คาใชจายในพิธีเปด 
คาตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน เงินรางวัล คาถวยรางวัลและเหรยีญ
รางวัล คาอาหารและเครื่องดืม่ คาจางเหมาจดัสถานท่ี และอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวของและจำเปน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 134 

    

  

    โครงการจดัการแขงขันกีฬาเด็กนักเรียนตำบลทาปลาดุก จำนวน 30,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจดัการแขงขันกีฬาเด็กนักเรียนตำบลทา
ปลาดุก ไดแก คาใชจายในพิธีเปด คาตอบแทนคณะกรรมการ
ตัดสิน เงินรางวัล คาถวยรางวัลและเหรียญรางวัล คาอาหารและ
เครื่องดื่ม คาจางเหมาจดัสถานท่ี และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของและจำเปน 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 133 

    

  

หน้า  071



    โครงการสนับสนุนการจัดสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาในระดบัตาง ๆ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันในระดับตาง 
ๆ ไดแก คาชุดกีฬา คาอุปกรณกีฬา คาพาหนะคาอาหารและ
เครื่องดื่ม คายานวดและยาชา ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 134 

    

  

   คาวัสดุ รวม 20,000 บาท 
   วัสดุกีฬา จำนวน 20,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดุอุปกรณกีฬา เชน ลูกฟุตบอล ลูก
วอลเลยบอล ลูกบาสเกตบอล ลูกเปตอง หวงยาง ไมปงปองและลูก ไมตี
แบตมินตันและลูก บอลบรหิาร บอลออกกำลังกาย หวงฮู
ลาฮูป อุปกรณออกกำลังกายอ่ืน ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ พ.ศ. 2559 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

 
 งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 142,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 142,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 142,000 บาท 
   รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       
    โครงการจดักิจกรรมถวายเทียนพรรษา จำนวน 15,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณีถวายเทียนพรรษา 
ไดแก คาจางเหมาตกแตงรถขบวน  คาใชจายในพิธีกรรมทาง
ศาสนา คาจางเหมาเครื่องเสยีง คาจางเหมาจดัสถานท่ี คาปาย
โครงการ  วัสด-ุอุปกรณตาง ๆ ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 124 

    

  

    โครงการประเพณีบวงสรวงเจาพอขุนตาน จำนวน 5,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณี ไดแก คาใชจายทางศาสน
พิธี คาจางเหมาจัดสถานท่ี คาปายโครงการ คาใช 
จายอ่ืนท่ีเก่ียวของในการจัดงานประเพณี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ของ  
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 121 

    

  

 

 

หน้า  072



    โครงการประเพณีสรงน้ำพระธาตวัุดขุนตาน จำนวน 6,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณี ไดแก คาใชจายทางศาสน
พิธี คาจางเหมาจัดสถานท่ี คาปายโครงการคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของใน 
การจัดงานประเพณี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 123 

    

  

    โครงการประเพณีสรงน้ำพระธาตวัุดดอยนอยสถานี จำนวน 6,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณี ไดแก คาใชจายทางศาสน
พิธี คาจางเหมาจัดสถานท่ี คาปายโครงการคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
ในการจัดงานประเพณ ีฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 121 

    

  

    โครงการประเพณีสรงน้ำพระธาตวัุดทากู จำนวน 6,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณี ไดแก คาใชจายทางศาสน
พิธี คาจางเหมาจัดสถานท่ี คาปายโครงการคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของใน
การจัดงานประเพณี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 122 

    

  

    โครงการประเพณีสรงน้ำพระธาตวัุดทาชมภ ู จำนวน 6,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณี ไดแก คาใชจายทางศาสน
พิธี คาจางเหมาจัดสถานท่ี คาปายโครงการคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของใน 
การจัดงานประเพณี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 122 

    

  

    โครงการประเพณีสรงน้ำพระธาตวัุดทาทุงไผ จำนวน 6,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณี ไดแก คาใชจายทางศาสน
พิธี คาจางเหมาจัดสถานท่ี คาปายโครงการคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของใน 
การจัดงานประเพณี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 122 
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    โครงการประเพณีสรงน้ำพระธาตวัุดทาปลาดุก จำนวน 6,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณี ไดแก คาใชจายทางศาสน
พิธี คาจางเหมาจัดสถานท่ี คาปายโครงการคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของใน 
การจัดงานประเพณี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 122 

    

  

    โครงการประเพณีสรงน้ำพระธาตวัุดทาปาเปา จำนวน 6,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณี ไดแก คาใชจายทางศาสน
พิธี คาจางเหมาจัดสถานท่ี คาปายโครงการคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของใน 
การจัดงานประเพณี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 122 

    

  

    โครงการประเพณีสรงน้ำพระธาตวัุดทาปาสัก จำนวน 6,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณี ไดแก คาใชจายทางศาสน
พิธี คาจางเหมาจัดสถานท่ี คาปายโครงการคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของใน 
การจัดงานประเพณี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 123 

    

  

    โครงการประเพณีสรงน้ำพระธาตวัุดทาสองทา จำนวน 6,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณี ไดแก คาใชจายทางศาสน
พิธี คาจางเหมาจัดสถานท่ี คาปายโครงการคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของใน 
การจัดงานประเพณี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 123 

    

  

    โครงการประเพณีสรงน้ำพระธาตวัุดปงออ จำนวน 6,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณี ไดแก คาใชจายทางศาสน
พิธี คาจางเหมาจัดสถานท่ี คาปายโครงการคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของใน 
การจัดงานประเพณี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 122 
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    โครงการประเพณีสรงน้ำพระธาตวัุดศรีทรายมูล จำนวน 6,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณี ไดแก คาใชจายทางศาสน
พิธี คาจางเหมาจัดสถานท่ี คาปายโครงการคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของใน 
การจัดงานประเพณี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 123 

    

  

    โครงการประเพณีสรงน้ำพระธาตอุารามแมปาขา จำนวน 6,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณี ไดแก คาใชจายทางศาสน
พิธี คาจางเหมาจัดสถานท่ี คาปายโครงการคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของใน 
การจัดงานประเพณี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 123 

    

  

    โครงการอนุรักษสืบสานประเพณยีี่เปงลอยกระทง จำนวน 50,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณี ไดแก คาใชจายทางศาสน
พิธี คาจางเหมาจัดสถานท่ี คาปายโครงการคาใชจายอ่ืนท่ีเก่ียวของใน 
การจัดงานประเพณี ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 121 

    

  

 
 งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเท่ียว รวม 205,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 205,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 205,000 บาท 
   รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       
    โครงการฝกอบรมและบริหารจัดการมาตรฐานบานพักโฮมสเตย จำนวน 15,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาฝกอบรม คาปายโครงการ คาวิทยากร 
คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาวัสดุอุปกรณ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 111 

    

  

    โครงการสงเสริมการทองเท่ียว "งานหลงรักสะพานขาวทาชมภู" จำนวน 40,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงาน "หลงรักสะพานขาวทาชมภู" 
เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียว เชน คาปายโครงการ คาจางเหมาจัด
สถานท่ี คาของสมนาคณุ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาวัสดุ
อุปกรณตาง ๆ ฯลฯ 
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-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเตมิ
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 110 

    โครงการสงเสริมการทองเท่ียวเชิงประวัติศาสตร จำนวน 50,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการสงเสรมิการทองเท่ียวเชิง
ประวัติศาสตร เชน คาใชจายในการฝกอบรม คาใชจายในการจดั
งาน คาปายโครงการ คาจางเหมาจัดสถานท่ี คาของสมนาคุณ 
คาตอบแทน คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาวัสดุอุปกรณ
ตาง ๆ ฯลฯ 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาฯ พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 111 

    

  

    โครงการสวนดอกไมเพ่ือการทองเท่ียว จำนวน 100,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจางเหมาในการตกแตงสวนหยอม คาพันธุดอกไมและ
หญาคลมุดิน คาดินสำหรับปลูก คาติดตั้งระบบรดน้ำ คาอิฐบล็อก 
ตัวหนอน จอบ เสียม ฯลฯ และอ่ืน ๆ ท่ีจำเปนในการทำสวนดอกไม 
-พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิ (ฉบับ
ท่ี 2) พ.ศ. 2549 ขอ 16(8) 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 111 

    

  

 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 งานกอสราง รวม 2,828,800 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 150,000 บาท 
   คาวัสดุ รวม 150,000 บาท 
   วัสดุไฟฟาและวิทย ุ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดไุฟฟาและวิทยุ ไดแก หลอดไฟ บาลาทส 
สตาทเตอร สายไฟฟา โคมไฟฟาพรอมขา เทปพันสายไฟ ปลั๊กไฟ ฯลฯ 
และอุปกรณตาง ๆ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

    

  

   วัสดุกอสราง จำนวน 100,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดุกอสราง เชน ปูนซีเมนต เหล็กเสน ปูนซเีมนต
ผสมเสร็จ ลวด 
หิน ทราย เลื่อย ไขควง ประแจตางๆ แปรงทาส ีสีทาภายนอกและ
ภายใน ดินลูกรัง หินคลุก ฯลฯ เพ่ือใชในการกอสราง ปรับปรุง ตอ
เติม และซอมแซมสิ่งกอสรางตาง ๆ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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  งบลงทุน รวม 2,678,800 บาท 
   คาครุภัณฑ รวม 180,800 บาท 
   ครุภณัฑสำนักงาน       
    ถังน้ำไฟเบอรกลาส จำนวน 55,200 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อถังน้ำไฟเบอรกลาส ขนาดบรรจุ 1,500 ลิตร 
จำนวน 8 ถัง ตามราคามาตรฐานครุภณัฑ โดยมีคณุลักษณะดังน้ี 
1 )ขนาดท่ีกำหนดเปนขนาดท่ีจุน้ำไดไมนอยกวา 
2) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภณัฑอุตสาหกรรม 
3) ราคาไมรวมขาตั้ง และไมรวมคาติดตั้ง 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 179 

    

  

    ถังน้ำสเตนเลส จำนวน 75,600 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อถังน้ำสเตนเลส ขนาดความจุ 1,500 ลิตร 
จำนวน 6 ถัง ตามราคามาตรฐานครุภณัฑ โดยมีคณุลักษณะดังน้ี 
1) ขนาดท่ีกำหนดเปนขนาดท่ีจุน้ำไดไมนอยกวา 
2) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภณัฑอุตสาหกรรม 
3) ราคาไมรวมขาตั้ง และไมรวมคาติดตั้ง 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 179 

    

  

   ครุภณัฑการเกษตร       
    ซับเมิรสสูบน้ำ (Submerse) จำนวน 50,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อซับเมิรสสูบน้ำ (Submerse)  
จำนวน 2 เครื่อง ตามราคาทองถ่ิน ณ ปจจุบัน 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 179 

    

  

   คาท่ีดินและสิ่งกอสราง รวม 2,498,000 บาท 
   คากอสรางอาคาร หรือสิ่งปลูกสรางตาง ๆ       

    โครงการกอสรางปายประชาสมัพันธหนาทางเขาเทศบาลตำบล 
ทาปลาดุก 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคากอสรางปายประชาสัมพันธ สูง 6.00 เมตร 
ยาว 12.00 เมตร  
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 142 

    

  

   คาตอเตมิหรือดดัแปลงอาคาร หรอืสิ่งปลูกสรางตาง ๆ       
    คาตอเตมิอาคารหองประชุมเทศบาลตำบลทาปลาดุก จำนวน 600,000 บาท 

      

  
เพ่ือจายเปนคาตอเติมอาคารหองประชุมเทศบาลตำบล 
ทาปลาดุก ขนาดกวาง 6.00 เมตร ยาว 20.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีใชสอย
ไมนอยกวา 120.00 ตารางเมตร (ตามแบบเทศบาลฯ กำหนด) 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 141 

    

  

    คาปรับปรุงศาลาอเนกประสงคบานปงออ จำนวน 75,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงศาลาอเนกประสงคบานปงออหมูท่ี 10 ประกอบ 
ดวยงานปรับปรุงเวทีคอนกรีตเสรมิเหล็ก งานผนัง จำนวน 13.00 ตร.ม. 
งานติดตั้งรางน้ำฝน ยาว 12.00 เมตร และงานไฟฟาตดิตั้งชุดหลอดไฟ
เตาเสียบ ชุดตูคอนโทรล พรอมเดนิสายไฟรอยในทอ 
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-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 102 

   คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค       
    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 10 บานทาสองทา หมูท่ี 7 จำนวน 130,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวาง 
4.00 เมตร ยาว 64.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรัง
กวางขางละ 0.30 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 256.00 ตร.ม. 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 100 

    

  

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบานนายบรรเลงและซอย
บานนางจันทรเพ็ญ บานทาปาสัก หมูท่ี 2 

จำนวน 153,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวาง  
2.80-3.00 เมตร ยาว 103.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร 
ไมมไีหลทาง หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 299.00 ตร.ม. 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 101 

    

  

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยบานนายอุทิศ 
ทองโกศ บานแมปาขา หมูท่ี 12 

จำนวน 108,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดกวาง 3.00 เมตร 
ยาว 70.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังกวางขาง
ละ 0.30 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 210.00 ตารางเมตร 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 102 

    

  

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอย 9 และซอย 11 บานทาปา
ตึงเหนือ หมูท่ี 14 

จำนวน 138,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดกวาง 3.00 เมตร 
ยาว 92.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ไมมไีหลทาง หรือมีพ้ืนท่ีไมนอย
กวา 276.00 ตารางเมตร 
-แผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 101 

    

  

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยขางโรงเรียนเทศบาลตำบล
ทาปลาดุก(ทากูสามัคครีาษฎรนุสรณ) 

จำนวน 150,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวาง 4.00 
เมตร ยาว 73.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังกวางขาง
ละ 0.30 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 292.00 ตารางเมตร 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 103 

    

  

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยเขาอารามปาตึงใตและซอย
เสื้อบาน 

จำนวน 130,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กวาง 4.00 เมตร ยาว 64.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทาง
กวางขางละ 0.30 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 256.00 ตารางเมตร 
-แผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 102 
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    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางเขาบอขยะบานศรีทรายมูล 
หมูท่ี 9 

จำนวน 130,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวาง 3.00 เมตร 
ยาว 85.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังกวางขาง
ละ 0.30 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 255.00 ตารางเมตร 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 101 

    

  

    โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางเขาปาชาบาน 
ทาปาเปาหมูท่ี 6 

จำนวน 150,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวาง 4.00 เมตร 
ยาว 73.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังกวางขาง
ละ 0.30 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 292.00 ตารางเมตร 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 100 

    

  

    โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กซอย 7 บานทาชมภ ู
หมูท่ี 4 

จำนวน 130,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคากอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสรมิเหล็ก 
ขนาดกวาง 0.40 เมตร ลึก 0.50 เมตร ยาว 44.00 เมตร 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 102 

    

  

    โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณหนาโรงเรยีนบาน
ทาปลาดุก 

จำนวน 150,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคากอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสรมิเหล็ก 
ขนาดกวาง 0.40 เมตร ลึก 0.50 เมตร ยาว 50.00 เมตร 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 102 

    

  

    โครงการกอสรางรางระบายน้ำสายกลางบานสถานี หมูท่ี 11 จำนวน 120,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคากอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสรมิเหล็ก ขนาด
กวาง 0.40 เมตร ลึก 0.50 เมตร ยาว 40.00 เมตร 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 96 

    

  

    โครงการขยายผิวจราจรถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยหวยกอมะหลอด 
บานใหมทาชมภู หมูท่ี 15 

จำนวน 104,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขยายผิวจราจร ขนาด
กวางเฉลี่ย 1.05 เมตร ยาว 200.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือม ี
พ้ืนท่ีไมนอยกวา 210.00 ตารางเมตร 
-แผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 99 

    

  

    โครงการเสรมิผิวจราจรลาดยางแอสฟลติกคอนกรีต ซอย 4 บานทาทุงไผ 
หมูท่ี 3 

จำนวน 130,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาเสรมิผิวจราจรลาดยางแอสฟลทติกคอนกรีตขนาด
กวาง 3.00 เมตร ยาว 127.00 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี 
ไมนอยกวา 381.00 ตารางเมตร 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 99 
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แผนงานการเกษตร 
 งานสงเสริมการเกษตร รวม 85,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 85,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 50,000 บาท 
   รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       
    โครงการกลุมยุวเกษตรในโรงเรียน จำนวน 15,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาฝกอบรมใหความรู ไดแก คาปายโครงการ คาวิทยากร 
คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 108 

    

  

    โครงการศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาบริหารศูนยการเรยีนรูเศรษฐกิจพอเพียงเชน คาปาย 
โครงการ คาวัสดุการเกษตร พันธุพืช พันธุสัตว และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 109 

    

  

    โครงการสงเสริมและสนับสนุนศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรระดับตำบล จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในการสงเสรมิและสนับสนุนศูนยถายทอดเทคโนโลย ี
การเกษตรระดับตำบล ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณใน
การสนับสนุนศูนยถายทอดฯ คาปายโครงการ และอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 106 

    

  

    โครงการอบรมทำปุยหมักแบบไมกลับกองจากผักตบชวา จำนวน 15,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาฝกอบรมใหความรู ไดแก คาปายโครงการคาวิทยากร 
คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหารวาง คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 109 

    

  

   คาวัสดุ รวม 35,000 บาท 
   วัสดุการเกษตร จำนวน 35,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อวัสดุการเกษตร เชน พันธุพืช พันธุสัตว น้ำเช้ือ
พันธุสัตว อาหารสัตว ผาใบหรือผาพลาสติก 
ปุย วัสดุเพาะชำ จอบ เสียม สารเคมีปองกันและกำจดัศัตรูพืชและ
สัตว อุปกรณในการขยายพันธุพืช เชน ใบมีด เชือก ฯลฯ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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 งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 130,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 130,000 บาท 
   คาใชสอย รวม 130,000 บาท 
   รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    โครงการ 1 องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 1 โครงการเพ่ิมสวนหยอม 
1 สวนสาธารณะใหแกชุมชน 

จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการ 1 องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
1 โครงการเพ่ิมสวนหยอม 1 สวนสาธารณะใหแกชุมชน ไดแก 
คาปายโครงการ คาอาหาร คาจางเหมา คาวัสดุตาง ๆ ฯลฯ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 126 

    

  

    โครงการ 1 องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 1 ถนนใสใจสิ่งแวดลอม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการ 1 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 1 ถนนใสใจสิ่งแวดลอม ไดแก คาปายโครงการ 
คาอาหาร คาจางเหมา คาวัสดุอุปกรณตาง ฯลฯ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 127 

    

  

    โครงการจดักิจกรรมเน่ืองในวันตนไมแหงชาต ิ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการจัดกิจกรรมเน่ืองในวันตนไมแหงชาต ิ
เชน ปายโครงการ วัสดุการเกษตร  พันธุตนไม วัสดุอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 125 

    

  

    โครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
-เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการปลกูตนไมเฉลิมพระเกียรติ เชน 
ปายโครงการ วัสดุการเกษตร  พันธุตนไม วัสดุอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 125 

    

  

    โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำรสิมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (สนองพระราชดำริ อพ.สธ.) 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  
-เพ่ือจายเปนคาจางเหมาทำอาหาร คาอาหารวาง คาปายโครงการ คา
แบบพิมพ คาวัสดุอุปกรณ คาใชจายในการฝกอบรมและศึกษาดูงาน คา
สำรวจขอมลู และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของและจำเปน ฯลฯ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินหาป (พ.ศ.2561-2565) แกไขเพ่ิมเติม
และเปลี่ยนแปลง (ครั้งท่ี 2) พ.ศ. 2564 หนา 125 
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